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VAD AR
DISTANSHUBBEN?

DistansHUBBEN ar ett evenemang dar man samlar personer
med mojlighet att arbeta pé distans till en gemensam arbetsdag.
Var och en arbetar med sitt i tyst samvaro och erbjuds mojlighet
till natverkande och givande diskussioner under lunch- och kaffe-
pauser. Det har ar ett avgiftsfritt evenemang som arrangeras som
en service for invanare i arbetsfor alder for att starka sammanhall-
ningen och gemenskapen pa orten.

DistansHUBBEN erbjuder deltagarna miljoombyte och gemen-
skap under en inspirerande arbetsdag. Tanken ar inte att bygga
upp ett foretagshotell med daglig verksamhet, utan i stallet att
skapa ett socialt evenemang. DistansHUBBEN kan drivas pa
manga olika satt, till exempel som ett samarbete mellan en kom-
mun och en lokalforening eller organisation, eller helt i kommu-
nens egen regi. Det kravs inga stora insatser fran arrangoren, men
evenemanget kan ge manga positiva effekter, i synnerhet for det
sociala kapitalet i narsamhallet.

De som arbetar mycket i ensamhet, vare sig det ar pa distans eller
som egenforetagare, kan sakna ett socialt ssmmanhang och nya
influenser. Att da och da fa chans till miljoombyte och natverk-
ande med lag troskel kan ha en positiv inverkan pa valmaende och
kreativitet. Att samla manniskor fran olika branscher, sektorer
och sammanhang kan dessutom leda till ovantade diskussioner
och innovativa samarbeten.

Det har ar en guide som steg for steg stoder planeringen och

genomforandet av DistansHUBBEN.



ATT ARRANGERA
DISTANSHUBBEN

DistansHUBBEN kan organiseras pa
olika satt och av olika aktorer, till
exempel enligt foljande:

DistansHUBBEN arrangeras som ett samarbete mellan
kommunen och en lokal forening, dar kommunen star som
vard och hyr in sigi en foreningslokal. Samarbetet kan utokas
till flera foreningar och innebara att DistansHUBBEN ordnas
turvis i olika foreningslokaler.

DistansHUBBEN arrangeras som ett samarbete mellan
kommunen och en annan organisation, exempelvis ett
utvecklingsbolag. Tillsammans kan man pa detta vis starka
ortens livskraft.

Kommunen anordnar DistansHUBBEN i egen regi och i sina
egna lokaler och utcokar pa sa satt invanarservicen.

Foretag eller organisationer samarbetar kring DistansHUBBEN

och delar pa vardskapet genom att besoka varandra turvis.

Forslagsvis kan foretag skapa sitt eget hubbnatverk. DistansHUBBEN
kan ocksa ordnas for en specifik grupp, till exempel forbunds- och
foreningsanstallda.
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Det finns manga fordelar med att arrangera
DistansHUBBEN, som kan ge positiva effekter
bade pa kort och pa lang sikt.

+ Miljoombyte i arbetsvardagen kan oka kreativiteten.

» Att traffa manniskor och utoka sitt natverk ger nya
influenser och mojlighet till erfarenhetsutbyte.

« Att samla manniskor fran olika branscher och sektorer
uppmuntrar till ssmverkan och ovantade samarbeten kan
uppsta.

» DistansHUBBEN understoder samhorigheten pé orten,
vilket i langden kan starka viljan till lokalt engagemang och

mojliggora en levande landsbygd.

« Nar invanare stannar i sitt lokalsamhalle dagtid kan de
utnyttja servicen och stodja bland annat butiker och
restauranger.

» Nar DistansHUBBEN erbjuds som en kostnadsfri
service for invanare i arbetsfor alder ger det en positiv

bild av kommunen. Ifall kommunanstallda ocksa sitter och
arbetar pa hubben kan det sanka troskeln for invanarna att
ta kontakt med dem.

» Vid ett samarbete mellan kommun och foreningar kan
man dra nytta av foreningarnas lokaler som annars skulle
std tomma och uppvarmda, samtidigt som foreningarna

far hyresintakter och synlighet. Ett tips for foreningarna
ar att satta upp information om sin verksamhet pa en

anslagstavla vid DistansHUBBEN.



FORUTSATTNINGAR FOR ATT
DRIVA DISTANSHUBBEN

Det finns nagra saker som man behover 6vervaga innan man startar upp
DistansHUBBEN. Bland annat behover man ha koll pa deltagarunderlaget,
se till att man har tillgang till fungerande lokaler och tanka igenom vem som
ska gora vad fore, under och efter varje tillfalle.
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LOKAL OCH UTRUSTNING

DELTAGARE SorT\ minimum behévgr varje doeltagare
erbjudas en arbetsstation bestaende av en
stol och ett bord, samt tillgang till eluttag
och internetuppkoppling. Arbetsstatio-
nerna stalls i ett rum dar alla kan sitta

DistansHUBBEN finns inte utan deltagare
och darfor ar marknadsforingen av storsta
vikt. Alla som har mojlighet att arbeta pa
distans platsar pa DistansHUBEN, men
det kan eventuellt vara en utmaning att
hitta och na potentiella deltagare sarskilt
om deras arbetsplats ar registrerad pa
annan ort. Direktmarknadsforing genom

gemensamt och arbeta i tyst samvaro.
Det ar en fordel om man aven kan er-

bjuda ett annat rum for kaffepauser och
diskussion, eftersom alla kanske inte har
mojlighet att ta paus pa samma gang.
Darutover ar det ett plus om det finns ett
separat rum for moten och telefonsamtal.

exempelvis egna natverk, grupper pa
sociala medier, lokaltidningen och an-
slagstavlor kan anvandas for att fa ihop en
forsta testgrupp. Ge inte upp efter forsta
tillfallet, eftersom den basta marknads-
foringen sedan sker via dem som deltagit
och trivts pa hubben, sprider ordet och tar
med sina bekanta till nasta tillfalle. Det kan
ocksa vara bra att fraga malgruppen vilken
veckodag som passar bast, eller helt enkelt
testa olika veckodagar for att se vilken

dag som drar flest deltagare. Det lonar sig
att samla ihop en e-postlista (kom ihag
GDPR) pa alla som onskar information om
verksamheten, sa att de alltid far direktmejl
om kommande hubbar. Infor varje tillfalle
behovs ocksa allman marknadsforing for att
na nya deltagare.
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PERSONRESURSER

Beroende pa vem som star som arrangor
och vilka samarbeten som finns kan arbets-
uppgifterna fordelas pa olika satt. Foljande
uppgifter behover utforas:

« Skapa marknadsforingsmaterial och

marknadsfora DistansHUBBEN.

« Ta emot anmalningar och skota
kontakten med deltagarna.

« Stalla i ordning och stada undan
i lokalen.

« Vara pa plats hela dagen och ansvara
for kaFFeserveringen och eventuella

praktiska fragor.

LUNCH- OCH
KAFFESERVERING

Lunch- och kaffepauserna ar viktiga for
evenemanget, eftersom det ar da deltagar-
na har chans att natverka, vilket kan vara
en av de huvudsakliga anledningarna for en
del att delta. Ifall det finns en lunchrestau-
rang i narheten ar det har ett fint tillfalle
att stodja det lokala naringslivet. Ménga
som arbetar hemifran tar sig sallan tid att
ga ut pa lunch, och den har mojligheten
uppskattas darfor ofta. Ifall en lunchplats
inte finns tillganglig kan arrangoren ordna
take-away eller be deltagarna ta med sig
egen lunch. Medan lunchen utan problem
kan ske pa egen bekostnad brukar det vara
mycket uppskattat om varden bjuder pa
kaffe under dagen. Ett litet tilltugg ger

dessutom en ovantad guldkant som ger en

positiv bild av arrangemanget.




PRAKTISKA
INSTRUKTIONER

Tips! Anvand listan nedan som en checklista och kryssa av de moment som utforts.

INFOR DISTANSHUBBEN

I:l Skicka ut ett valkomstmejl till anmalda

I:l Fordela ansvarsuppgifter. i oo
deltagare nagra dagar pa forhand. Inkludera

|:| Hitta lamplig lokal. detaljerad information om tid och plats,

I:l Undersok om det finns deltagarunderlag. praktiska detaljer kring parkering och
Forslagsvis kan DistansHUBBEN genomforas en liknande, samt hur man jobbar pa Distans-
gang i manaden. Du kan med fordel sla fast datu- HUBBEN. Bifoga garna dagens program
men for en hel sasong pa en gang, eftersom det (finns som bilaga).
skapar kontinuitet for deltagarna och forenklar |:| Uppdatera och skriv ut dagens program och
marknadsforingen. en valkommen-skylt (finns som bilaga).

I:l Skapa ett anmalningsformular. I:l Planera och handla infor kaffeserveringen.

" Delge information om DistansHUBBEN Ténk pé att skapa en vélkomnande miljs.

- och var tydlig med adress och tidpunkt. Kanske vill du satta lite guldkant pa vardagen
Fraga efter namn, organisation, e-post med tanda ljus och en chokladask pa bordet.
och tillatelse att skicka information om Sm3 detaljer som exempelvis behaglig
kommande datum for DistansHUBBEN belysning, vatten och glas, och eventuellt
(kom ihag GDPR). filtar om lokalen ar kall kan gora skillnad.

I:l Borja marknadsfora DistansHUBBEN i god tid, I:l Stall i ordning i lokalen och se till att alla
forslagsvis en ménad pa forhand. Anvand garna deltagare har en arbetsstation med strom-
materialet som finns som bilaga. tillforsel och fungerande internet-

® Ta direktkontakt med potentiella uppkoppling. Forslagsvis placeras arbetssta-
deltagare. tionerna i en ring, vilket starker kanslan av

. Sprid informationen i dina egna natverk. samhorighet.

" Gor inlagg pé sociala medier och dela

ocksa inlaggen i olika lokala grupper.

® Annonsera i lokalpressen. TANK PA HALLBARHETEN!

® Annonsera pé anslagstavlor dar .
manniskor ror sig. Det finns ménga satt att ta hallbarhet 1

beaktande nar DistansHUBBEN ordnas.

. Sprid informationen via organisationer 3 va'érmd
star u ’

som har kontakt med samma malgrupp, Att anvanda en lokal som zedan“ N

exempelvis foretagarforeningar och undvika matsvinn och enga‘ngskalll:/l' ugr

utvecklingsbolag. och kaffe, samt u!)pur.wtra till samakning
nagra steg i ratt riktning.



UNDER DISTANSHUBBEN

DHéng upp valkommen-skylten vid dorren och

dagens program pa ett synligt stalle.

DHélsa alla deltagare valkomna och hjalp dem

komma i gdng vid sin arbetsstation.

|:|Sté|| till kaffeserveringen. Uppmuntra alla att delta

i gemensamma kaffepauser och ge instruktioner
kring luncharrangemangen. Pauserna kan ha helt
fri form eller sé kan diskussioner faciliteras. Exem-
pelvis kan deltagarna presentera utmaningar som
de onskar fa hjalp med att bolla ideer kring.

Be om tillstand att ta foton till marknadsforingen
av kommande hubbar.

EFTER DISTANSHUBBEN

|:|L'a'gg garna upp bilder fran tillfallet pa sociala

medier for att ge en positiv bild av evenemanget
och locka med deltagare till nasta tillfalle.

|:|Skicka ut ett tack-mejl till deltagarna. Du kan

be om feedback och informera om kommande
tillfallen.

Utvardera evenemanget och notera forbattrings-
forslag infor nasta tillfalle.
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PLATS:
TIDPUNKT:

Har du mojlighet att jobba pé distans? Vill du natverka med andra
distansarbetare? Da kanske DistansHUBBEN ar nagot for dig!

DistansHUBBEN samlar distansarbetare till en gemenskap i en pop-
up-hub, dar var och en jobbar med sitt under tyst samvaro och sedan
far umgas och natverka under gemensamma lunch- och kaffepauser.

Dorrarna ar oppna kl.
Tillfallena ar kostnadsfria och inkluderar kaffeservering. Lunchen sker

pa egen bekostnad. Alla deltagare erbjuds Wi-Fi och en egen

arbetsstation med stromtillforsel.

For mera info, kontakta

VALKOMMEN MED!
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FOTON SOM KAN
ANVANDAS |
MARKNADSFORINGEN

Dessa bilder kan fritt anvandas for att marknadsfora
DistansHUBBEN pa exempelvis sociala medier:




DISTANSHUBBEN
ETATYOHUBI

DAGENS PROGRAM:

Kl. Kaffe
KI. Lunch
Kl. Kaffe

DistansHUBBEN erbjuder mojlighet att utfora det egna arbetet som

vanligt, men ger ocksa chans till social samvaro kring lunch och kaffe.

[ sitter vi tillsammans i

tyst samvaro dar alla arbetar i lugn och ro med sina egna uppgifter.

Om du behover ta ett telefonsamtal eller mote kan du anvanda

Kaffepauserna halls i

WiFI-losenord:

Vid fragor, kontakta:
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