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Podcast on tuotettu ESR rahoitteisen Lets Learn Work -hankkeen toimesta.

Tulevaisuuden tyoelama, mitka aiheet puhuttavat lukiolaisia vuonna 2022?
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Pietari Jussinmdki ja Atte Taipale (haastattelijat)

Antti Mo6ttonen (vieras)

Sari:
Tulevaisuuden tydoelama, mitka aiheet puhuttavat lukiolaisia vuonna 20227

Tassa tulevaisuuden tydelama podcast -sarjassa keskustellaan lukiolaisia kiehtovista aiheista. Jaksojen
vieraiksi on kutsuttu Keski-Pohjanmaan tyoelaman edustajia ja asiantuntijoita.

Taman podcast -jakson ovat olleet suunnittelemassa ja tuottamassa Vetelin lukion ja Kaustisen
musiikkilukion toisen ja ensimmaisen vuoden opiskelijat. Podcast on tuotettu ESR rahoitteisen Let’s
Learn Work -hankkeen toimesta ja se on danitetty taalla Kaustisen musiikkilukion danistudiolla.
Kuuntelet Let’s Learn Work podcast —sarjaa mina olen Sari Yli-Hukka ja toimin tdman podcastin hostina.

Tanaan meilld on taalla studiossa vieraana Antti Mottonen, seka haastattelijoina toimivat Vetelin
opiskelijat Atte ja Pietari. Tervetuloa mukaan kuulolle!

Atte:
Tdssa podcast jaksossa kasittelemme tulevaisuuden tyéelamaa yrittdjyyden nakokulmasta.
Sari:

Avataanpa vahan tatd meidan tdman pédivan aihetta, ettd miksi teitd Atte ja Pietari kiehtoo juuri
yrittajyys?

Pietari:

Meita kiehtoo yrittajyys ja yrittdjana toimiminen, koska se meidan mielesta antaa paremmat
mahdollisuudet tehda jotain, mika kiinnostaa oikeasti itsea ja saa paattaa itse mita tekee ja miten sen
tekee. Siind on vapaus suunnitella ja toteuttaa ja luoda ymparilleen semmoinen osaava ja hyva
tyoyhteiso.

Ja koska meita kiehtoo tama yrittdjyys niin me nyt mielelladn kuunnellaan yrittajaa. Sitten meita
kiinnostaa myos kuulla miten yrittajaksi voi ryhtya, tarvitseeko se tuekseen jonkin koulutuksen?

Atte:



Ole hyva Antti. Kerro vahan itsestasi, ettd kuka sa olet ja kerro vahan sun yrittdjataustasta. Mitd sun
yritys tekee ja mikd on sun substanssiosaaminen?

Antti:

Jees kiitoksia, kiitoksia pojat. Tota joo Antti Motténen on tosiaan nimi ja oon valmentaja ja tota ma
autan valmentajia rakentamaan menestyksekkdan valmennusliiketoiminnan. Eli tuota hyvin pitkalti
business coaching ja mydskin mitd ma uskon mihin ehka tullaan palaamaan jossain vaiheessa tassa
keskustelussa, mutta etta se mieli meidan mindset on myos tosi iso osa sita tuota itse yrittdjana
olemista.

Ja tuota substanssiosaamista: Ma nyt haluan, ettd tdma tulee tahan podcastiinkin, ettd mun piti oikein
googlata tuo sana ennen kuin tuota tultiin tdhan, mutta tuota ehdottomasti se suurin osa mun
asiakkaista on niinku aloittavia valmentajia, jotka on juuri valmistunut. Se (valmentaja) on aloittamassa
sitd omaa valmennusbisnestdan niin ehdottomasti, ettd miten tullaan nakyvaksi, miten saadaan se
bisnes kdyntiin, miten saadaan liideja, miten saadaan myyntia, etta se on niinku se tavallaan mistda ma
lahden yleensa aina kaikkien kanssa liikkeelle.

Atte:
Oliko sinun helppo saada aluksi asiakkaita?
Antti:

No aluksi ei. Tuota se niinkuin, se silloin, kun ma aloitin valmentamisen niin se oli oikeastaan se suurin
haaste, ettd no mista ja miten ma saan asiakkaita? Tai sitten, ettd no miten ma saan riittavasti, etta he
niinku ovat valmiita maksamaan siitda mun palvelusta. Kuitenkin olin vasta tuota aloittanut, mutta kylla
se niinkuin nykyaan niinkuin sanoin niin se on sitd ydinosaamista, niin ei ole tana paivana enaa sellainen
niinku haaste. On niinku selkedt systeemit ja on se osaaminen siihen. Niin, joo hommassa tana padivana -
homma sujuu ja pystyy auttaa muitakin siina.

Pietari:

Oletko sa kaannyt sitten jonkun koulutuksen tai opiskelun jotain tiettya alaa siihen (yrittadjyyteen)
liittyen?

Antti:

Joo, sanotaanko nain, ettd ma oon opiskellut hyvin paljon kaikkia sanotaan myynnin, markkinoinnin,
mutta myos niinku sen oman ajatusmaailman sen mindsetin ympariltd. Mutta tuota, jos mennaan niin
sanotusti virallisiin koulutuksiin, niin tota 7-vuotta sitten olen kaynyt yrittdjan perustutkinnon, mika on
niin sanottu ihan virallinen tutkinto ja tuota sitten mulla on nyt sitten, itse asiassa kuukausi sitten
valmistuin. Ma olen kdynyt tuon —koulutukset, ettd minulla on niihin niihin tutkinnot, elikka se ei
varsinaisesti ole business tutkinto, vaan just niinku tahan liittyva koulutus miten se oma mieli toimii,
eilaisia tyokaluja siihen miten paastaan, vaikka peloista tai rajoittavista uskomuksista eroon ja
eteenpain.

Pietari: Sakin kun ilmeisesti arvostat tuota omatoimista opiskelua jonkun verran.



Antti:

Joo kylla ma vaitan, etta se on tana paivana tai sanotaanko nain, etta erityisesti tdna paivana sellainen
mita niinku yrittajalla on pakko olla, ettd niinku voi lisata sitd omaa osaamista ja niinku.

No, mika itselld on ollut, ettd niinku se nalka, ettd aina niinku voi olla pikkaisen parempi, aina voi oppia
uutta ja nain edespdin niin se kyllda ma naen, etta se on niinku tosi tarkea etenkin yrittajalla. Mutta myos,
jos puhutaan niin sanotusti normi tydelamasta, niin ma uskon, ettd se on myds siella milla tyontekija
pystyy tuomaan sille nyt, vaikka kun puhutaan yrittdjyydesta niin yrittdjille sita lisdarvoa.

Atte:
Oliko sinulla muita suuria haasteita, kuin 16ytaa niita asiakkaita, niin oliko muita isoja haasteita?
Antti:

Joo, kyllda ma tuota sanotaanko nain, ettd no elamassa yleensakin, mutta ehka se yrittdjana korostuu,
ettd itse on itsensa pahin tai isoin este. Ettd tota ma uskon, etta yrittdjyydessa niinku se itse se yrittdjana
toimiminen sen bisneksen rakentaminen niin se on 80 % mindsettia eli sita miten sa kayttaydyt, miten
sind omaksut asioita, miten sa ajattelet nain edespdin. Ma uskon, etta se on 80 pinnaa (prosenttia) eli
oikeasti on se ratkaiseva juttu ja sit vaan se 20 % oikeasti on niita nyt, vaikka myynti, markkinointi,
strategioita eli pelkdastaan ma uskon, etta pelkastaan jo silld, ettd sulla on se oma paanuppi vimpan
paalle kondiksessa, niin silld pdastaan jo tosi pitkalle.

Mutta, etta kylla se oli niinku itse oli oikeasti niinku itseensa esteena siina. Etta oli kaikkia erilaisia
pelkoja, ettd no mitd nuo nyt ajattelee, jos ma vaikka kirjoitan tammaoisen markkinointiviestin tanne tai
mita tuo nyt ajattelee, jos ma soitan sille myyntipuhelua. Tai tosi paljon kaikkea niinku. Toki se niinku
liittyi myos aiempiin kokemuksiin mita ehka tyéelamassa on tullut. Jotain huonoa palautetta jostain
myyntipuhelusta vaikka, etta oli silleen niinku semmosia - No tarpeettomia pelkoja, mutta kuitenkin
itselle todellisia, ettd ne oli alussa sellaisia mita piti niinku selattaa ja niinku tyostaa tosi paljon.

Pietari
Mista sa oot sitten saanu tuon idean ja intohimon alun perin yrittdmiseen?
Antti:

Ihan alun perin se on tullut tuota vaimon veljeltd. Mun tuota vaimon veli, hdn on noin tieda kuinka
kauan han on ollut yrittdjana - sanotaan noin parikymmentéa vuotta varmaan, vahan samantyylista
tekemista kuin itsellani. Mutta ihan ekalla kerralla se (intohimo yrittdmiseen) on tullut hanelta. Tai no
ehka sitd on itsekin omaksunut hanelta, ettd mita juttuja hdn on tehnyt ja oppinut hdnelta. Hanelta nain
mita han on tehnyt, millaista hdnen eldmansa ja elamantyyli on. Ja no mydhemmin sitten se (intohimo
ja idea) on tullut niinkuin, no tekin sen sanoitte tossa alussa, ettd nyt vaikka se vapaus on ehka yks miksi
ihmiset lahtee yrittajaksi. Itse kaipasin sita vapautta ja, etta halusi paattaa niinku itse, etta okei milloin
ma teen toitd. Okei, yleensd on ehka yleinen vitsi, ettd no ma vaihdan sen klo 8-16 tyon niinku 24/7
tyohon kun ma aloitan yrittdjana niin sitdhan se niinkuin varsinkin alussa voi olla. Ehka kannattaakin olla,
kuitenkin kdynnistetdan uutta juttua. Mutta tuota se (intohimo ja idea) on ehka niinkun ajan kanssa
koko ajan kasvanut, kun on kdynyt erilaisia koulutuksia. Ma olen kdynyt useamman kerran niinku
Lontoossakin yksin valmennuksessa ja ndin edespain, etta se niinku on sen néalka ja se tiedonhalu ja se,



ettd ma haluan sen ma haluan tavallaan tuoda sitd omaa juttua. Ma haluan etta ihmiset niinku -
ihmisten pitaa kuulla naista asioista. Mutta, etta nyt tdna paivana kun tekee valmentamista niin se on
|ahtenyt sieltd 2017, kun kavin eka kerran tdammadinen mindsetin liittyvaa valmennusta. Etta oikeasti,
etta jos kaikki tietaisi, jos kaikki omaksuisi naita juttuja niin niinku, no kdytannossa koko maailma olisi
ihan erilainen, mutta ennen kaikkea yrittdjan ja yrittdjien elama olisi ihan erilaista ja se niinku business
olisi ihan erilaista.

Pietari:

Sa olet tuosta urheilusta puhunut niin liittyyko tama tuota urheiluun mielenkiinto johonkin omaan
urheilutaustastaan vai onko se sitten tullut jotain muuta kautta?

Antti:

No tota, no joo ma oon nuorena lentopalloa harrastanut ihan SM-tasolla, mutta tuota ehka se
(mielenkiinto) on enemmankin tullut just niinku tdman kautta, kun kdynyt eri koulutuksia itse ja
nimenomaan tanne “paakoppaan” (liittyen) siella oleviin, siella |api kaytaviin asioihin.

Me kaikki tiedetaan, etta siella on semmoinen pienen pieni keskus jostain pikku ukosta tai tai niinku
kdydaan sita (paan) sisaista keskustelua, ettd okei, ettd no minkalaisia valintoja me nyt esimerkiksi
tehdaan, ettd se on ehka niinku tullut enemman sitad kautta ja niinku tavallaan reflektoinut sita, etta okei
silloin kun ma harrastin lentopalloa junnuna. Teidankin ikdisend, itse asiassa teidan ikdisena suunnilleen
lopetin silloin. Mutta, etta tuota kuinka iso ero, silla olisi ollut siihen meidankin joukkueen
menestykseen, jos meilld kaikilla olisi oikeasti ollut se meidan oma ajattelu, se oma mindset kunnossa
nyt, vaikka jos tekee vaikka virheen. Vaikka ma en tieda mita te harrastatte, mutta jaakiekkoa,
jalkapalloa, etta jos vaikka laukaisee tai potkaisee maalista ohi, tekee jonkun virheen, menettaa pallon
tai kiekon, ettd miten siina hetkessa siihen reagoi: Antaako periksi? Meneekd niin sanotusti kuppi nurin?
Ettd meneeko sitten penkille istumaan vai mika se on? Ettd ma ma uskon, ettd, no joo toki niinku
ammattiurheilussakin, mutta ehka se korostuu viela niinku juniorurheilussa. Se, etta oikeasti on se oma
midnset ja pystyy pitdmddn sen oman niin sanotusti oman pelin kasassa, vaikka tulee virheitd, koska silla
ei loppuissa ole merkitysta, sillavirheelld vaan silld mita sen jalkeen tekee.

Atte:
Enta tuo verkostoituminen, ettd kuinka tarkedna sa naet sen yrittdjyydessa?
Antti:

Kyllahan se on alyttdman tarkeata ja no etenkin tana paivana taas. Toki mina olen tana paivana yrittaja,
ma en tieda mita se on ollut ehka 10-vuotta sitten, mutta tota kyllda ma uskon, ettd se ehka korostuu
niinku koko ajan, ettd mitda enemman sa tunnet ihmisia mita parempia ihmissuhteita sinulla on, niin sita
paremmat mahdollisuudet sinulla on myds niinku menestya yrittajana.

Ja nyt vaikka tuota itelld, no joo se on ehka mihin itselld pitdad myos panostaa enemman, mutta nyt
vaikka mun omille asiakkaille. Nyt, kun siella on tuota paljon aloittavia yrittajia, monella ei ole edes viela
yritysta pystyssa niin mulla on yksi tuttu kaveri kenen kanssa on tehty yhteisty6ta aiemmin. Han tuota,
hanen yritys tarjoaa kevytyrittdja palveluita. Nyt voin sanoa, etta hei, ettd ma tunnen Samin. Saarenpaan
Samille ja KTl laskutukseen ilmainen mainos tdssa samalla, mutta ettd ma tunnen Samin: Sami on
huipputyyppi “Ma takaan, etta sa tulet saamaan hyvaa palvelua, sielld heilla on hyva setti ja hyvaa



palvelua”. Elikka se on pelkdstaan okei (positiivista), ettd ma saan juttuja, mutta se ettd ma pystyn nyt
vaikka mun asiakkaille suosittelemaan. Jos ma tunnen jonkun tyypin, joka vaikka no me ollaan taalla
hienossa studiossa joka osaa rakentaa tallaisia niin okei hei haluaa tehda podcastia - mene kuule, vaikka
Pietarille juttelemaan, se tietaa. Eli tuota ma pystyn tuomaan my®os lisdarvoa silla (verkostoitumisella)
mun omille asiakkaille.

Sari:

Sellasta kysyisin Antti tahan valiin, koska puhutaan tulevaisuuden tyéelamassa paljon myds siita, etta
normi tyontekijalla pitdisi olla semmoista yrittajamaista asennetta. Niin mita sa oot siita mielta, etta
tarviiko olla pelkastaan niinku yrittaja vai tarvitaanko me sita taitoa my6s muuten tyoelamassa?

Antti:

Kyllda ma sanon, etta sita tarvitaan. Erityisesti se korostuu ehka niinku, vaikka nyt myyntitydssa tai tuota
semmoisessa tyossa missd mennaan tavallaan jotain tiettya tulosta kohti, etta pitda. Tai ma uskon ehka,
kun yrittajan ndkokulmasta sitd katsoo, etta yrittdja arvostaa enemman tyontekijas, joka on tuota on
itseohjautuva ja sita tota tavallaan ehka nakee siitd samoja ajatuksia, kuin silla itse yrittajalla on, etta
menee ja tekee yrityksen parhaaksi niita asioita. Toki niinku, no Iahtékohtainen ajatus tietysti on, etta
kaikki tekee, mutta tota se, etta on niinku itseohjautuva ja ja tota just kayttaa ja suunnittelee sita
aikaansa myos niinku paremmin ja tuota niin ma uskon niin mika korostuu niinku tydymparistossa on se,
ettd minkalainen fiilis siella tydyhteistssa on. Toki yrittdjiakin on monen nakoisid. On ollut itsekin monen
nakoisilla yrittajalla toissa, mutta etenkin yrittdjana ma itse néden, etta siind vaiheessa, kun mulla itsella
on tyontekijoita, on isompaa tiimid, niin ensimmainen juttu mihin ma panostan niiden tyontekijoiden
kanssa on se, etta kaikki viihtyy siella tydpaikassa.

Ja sitd kautta niinku myo6skin motivoida sitten ehka niita tyontekijoita siihen, etta okei etta ottaa
enemman vastuuta, on sita yrittdjamaista otetta siihen hommaan ja nain edespdin. Ja mita tuota sanoin
tuossa aiemmin juuri sitd, ettd niinku tydntekijakin on sitd nilkida parantaa ja kdyda koulutuksia /
koulutuksissa ja ndin edespain.

Esimerkisi talla hetkelld mulla on niinkuin assari, joka tekee muutaman tunnin paivassa, tunnin paivassa
duunia, mutta tuota siina vaiheessa, kun mulla on taysipaivainen (tyontekijd) niin ma ilomielin maksan
hanelle, jonkun koulutuksen / valmennuksen. Han (tyontekija) oppii itse siitd, mutta myoskin ma tiedan,
ettd han tulee tekemaan paremmin duunia ja han tulee niinku pysymaan kauemmin niinku tdissa
(minulla), tekee parempaa duunia kun on parempi fiilis ja ndin pois pain.

Pietari:

Miten, taalla on varmaan tuota nuoria kuuntelijoita (linjoilla) ja toivottavasti siellakin joukossa on joku,
joka on mahdollisesti kiinnostunut yrittamisesta, niin mika olisi sun nakdkulmasta paras hetki aloittaa
yritystoiminta?

Antti:

Paras hetki. Nyt. Jopa tavallaan tuo oli vdhan niinku vitsi, mutta tavallaan ei. Tana padivana nyt, vaikka
sanoin tossa aikaisemmin, etta on kevytyrittdjyys, se yrittdjana aloittaminen on tosi helppoa ja sa pystyt,
kdytanndssa - sulla menee 2 minuuttia, etta sa teet tunnukset kevytyrittdjapalveluun ja sen jalkeen sa
pystyt laskuttamaan.



Meilla kaikilla, ikddn katsomatta, meilld on jotain osaamista, jotain mitd me voidaan tehda, mistd ihmiset
on valmiita maksaa.

Nyt vaikka viime talvena oli siis no useampana talvena, mutta viime talvena kiinnitin huomiota, etta nyt
Kokkolassa tosi paljon nuoria ketka niinku teki lumihommia. Sielld oli muutamat tyypit kenella oli
monkijat ja kaikki pelit ja vehkeet. Ma luulen etta niilld oli enemman kuin tarpeeksi t6itad niinku koko
talven ajan. Eli tota joo toki tdssa nyt on kun ollaan opiskelijoita, sielld tulee (Kelan yms. )tukiasiat ja
tdmmoiset vastaan, ma en ma en ole niiden asiantuntija, mutta tuota: Mitda aiemmin sen aloittaa, niin
ma vaitan, etta sitd helpompi se on, koska siina kuitenkin. No yrittdjana oppii sellaisia asioita mita ei opi
muuten. Eli kylla kylla ma niinku sanon, ettd jos on niinku oikeasti ndlkaa ja halua niin tuota ei muuta
kuin menoksi vaan.

Sari:

Sitd varmaan Atte ja Pietarin myos miettii sitd just, ettd voiko nyt jo perustaa yrityksen ja sitten myoskin
juuri tdma, ettad tuota onko niin kun jotain tiettya koulua mika pitaa siihen yrittajyyteen niinku kayda,
ettd voiko vaan niinku alkaa yrittajaksi?

Antti:

Joo hyva kysymys. Hyva kysymys tuota varmasti ne on eridavia mielipiteitd, mutta mun mielipide on, etta
ei tarvitse kdyda mitaan koulua, koska loppujen lopuksi se tekeminen opettaa. Niinku sanoin tuossa
aiemmin, ettd se yrittdminen on 80 % sitd mindsettid, sun omaa ajattelua ja 20 % vaan niita strategioita
niin kdytannossa no nyt, vaikka lumien kolaus tai ruohonleikkaus tai joku kotipalvelu tyyppinen juttu
mihin sun ei tarvitse silleen niinkuin kdyda 6-vuotta koulua, etta sinusta tulee niinku tyyliin |ddkari, vaan
niinku, etta sa pystyt sen vaan aloittaa ja sa opit sita siind, kun sa teet sita.

Ma3 itse uskon, etta kun sen aloittaa ja alkaa tekemaan, niin siina sita se tyo opettaa siind matkan varrella
ja mita niinku ehka mita itse miettinyt tdssa jo pidemman aikaa, kun on tehnyt tota valmentamista niin
nyt, vaikka vaikka teille pojille, etta jos te nyt haluatte alkaa (yrittdjiksi) niin ma mielellani ihan taysin
maksutta niinku jeesaan siind, ettd okei - no miten aloitetaan, mitd me voidaan tehda niinku vaan
vaihdetaan yhdessa ajatuksia siitd (yrittdmisestd). Ma itse olisin nyt, kun miettii vaikka 10-15-vuotta
taaksepdin, ma oon 31-vuotias talla hetkelld, etta jos vaikka lukion ekalla minulla olisi ollut joku opettaja
tai joku veli tai tuttu, joka olisi alkanut mulle puhua yrittdjyydesta ja olisin innostunut niin, jos ma
tietdisin sen mita ma teen nyt ja tietdisin sen mita tiedan nyt tana pdivana niin tuota, etta olisi aloittanut
jo silloin niin ehkd naa viimeiset 5-6-vuotta olisi ollut vahan helpompia.

Atte:
Tiesitkd sa nuorempana jo, ettd susta tulee yrittdja vai oliko sinulla joku haaveammatti toinen?
Antti:

En tiennyt en tiennyt se. Mitdhan ma sanoisin? Ehka se alkoi 10-12-vuotta sitten, no ehka suunnilleen
teita vahan vanhempana, parikymppisena lukioikdisena tai armeijaikdisena, niin niin se ajatus, ettad no
olisikohan se sellainen mita ma voisin tehda? Olisiko minulla jotain sellaista, mista ihmiset on valmiita
maksamaan ndin edespadin? Mutta kylla se siihen asti oli ollut hyvin pitkalti niinku, no tata mika on
yleinen malli, etta no niin etta hanki koulutus, mene tdihin. No ehka tdna paivana enaa ei ole sita, etta
ole samassa paikassa toissa 50-vuotta, mutta mutta tota, mutta etta se siihen asti se ajatus oli enemman



sellainen. Mutta etenkin nyt, kun on alkanut perehtymd&an (asioihin) tai niinku kdynyt naita koulutuksia
nyt, niin koko ajan on niinku tullut selkedammaksi ja selkedammabksi, ettd okei ma haluan olla yrittaja.

Pietari:

Kiitos paljon Antti, ettd osallistuit meidan podcast -jaksoon ja nyt, jos sa haluat tuota jotain loppusanoja
tai ajatuksia vield kertoa niin siihen on hyva hetki.

Antti:

Jees kiitoksia. Kiitoksia tdalla on ollut oikein tuota mukavaa. Ehka viimeisid sanoja, nyt tuota etenkin
nuorille: Sita niinku yrittdjana olemista, sitad ei kannata pelata. Joo, se on hyvin erilaista, kun se, etta sa
oot normi palkkatdissa, saat tuntipalkkaa, kuukausipalkkaa, mutta vaikka se on vaikeampaa, niin sa tulet
oppimaan yrittdjana sellaisia asioita, jotka kantaa loppuelama eli rohkeasti vaan niinku oikeasti
aloittamaan.

Ja mukaanlukien itseni. Niinku sanoin tossa niin ma uskon, etta on tosi paljon yrittdjia tai nyt vaikka
Kokkolassa esim. KOSEK, ketka oikeasti niinku pystyy auttamaan siina (yrittdjyyden) aloittamisessa eli
niin ottakaa vain rohkeasti tavallaan se askel, ettad okei taa aloitetaan - aletaan tekemaan sitd hommaa ja
katsotaan mihin paastaan.

Pietari: Kiitos

Sari: Kiitos, moikka!



