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Forord

De senaste dren har det rapporterats mycket om att manga unga mar psykiskt
daligt. Genom tidigare utvecklingsprojekt vid yrkeshogskolorna har vi tagit del av
det méngsidiga och aktiva féreningsengagemanget som finns i Osterbotten, och
via forskning vet vi att féreningsengagemang ér valgérande for hélsan pd manga
olika sétt. Det hdr har varit utgdngspunkten i projektet Ung i Férening, som haft
som malsdttning att bade inspirera och ge konkreta verktyg till foreningar i
arbetet med att nd ut till unga.

Innehdllet i guiden grundar sig pd intervjuer, en enkatstudie, workshoppar med
féreningar samt samtal med fdreningar, férbund, kommuner och andra intresse-
rade. Guiden riktar sig framst till foreningar och till de som pa olika sétt arbetar
med unga. | guiden finns arbetsblad och tips for storytelling, arsplanering av
féreningens sociala medier, grafisk profil och tips for hur man gér en video. En
beskrivning av hur projektet involverat unga som sé kallade féreningsinfluencers
ingar och forslag pa liknande arbetssétt ges. Vi ger tips fér hur man kan nd ut till
malgruppen via natverksevenemang.

Vi hoppas att ni ska fa stor nytta av guiden!



Enkat

Det var viktigt att inom projektet se till att Osterbottens
15-25-dringars roster fick horas i ett tidigt skede. Efter-
som coronapandemin dnnu paverkade vardagen varen
2022 da projektets verksamhet kom igang ordentligt,
beslot vi att genomfora ndgra mer djupgdende intervju-
ersom sedan skulle utmynna i en regionomfattande
enkdt. Personliga intervjuer ordnades med 5 ungdomar
och diskussionerna gjordes framst for att kartlagga vilka
olika saker ungdomar tanker pa da det géller férenings-
aktivitet. Vi diskuterade bland annat hur deras aktivitet
ser ut just nu, hur de skulle vilja att den sdg ut, samt
hur de upplever att kommunikationen kring fdreningar
fungerar. Detta blev sedan grunden fér den regionom-
fattande enkaten som med hjalp av ett femtiotal av

de dsterbottniska skolornas personal, kommunernas
ungdomstjanster, utbildningsanordnare och studeran-
deféreningar fick 340 svar. Eftersom malgruppen fick
enkdten via mellanhander, kan vi inte sdga exakt hur
manga som naddes av den. | resultaten framkommer
vissa trender som vi upplever dr viktiga att belysa.

Enkaten bestod av tre delar. Den forsta delen behandla-
de basfakta, sasom alder, hemort och om respondenten
areller har varit medlem i en férening. Den andra delen
handlade om foreningsaktivitet, och respondenterna
fick olika frdgor beroende pa om de svarat jakande eller
nekande pd fragan om de ar eller inte & medlemmar i
en forening. Den tredje delen handlade allmant om hur
ungdomar séker information om féreningar och deras
tankar om hur de vill bli kommunicerade till.

Vifick en bra spridning, alla kommuner i Osterbotten
representerades i svaren. 56 % av respondenterna var
under 18 ar och 44 % 6ver 18 dr. En majoritet av respon-
denterna, 57 %, & medlemmar i en eller flera férening-
armedan 43 % inte & medlemmar i en forening eller
har slutat.

“Det (foreningslivet) var en orsak

att ga ut - sarskilt efter pandemin”
18-21 ar/ Nérpes



https://Instagram.com/ungiforening
https://facebook.com/ungiforening
https://net.centria.fi/hanke/ung-i-forening

Bada grupperna svarade att eget intresse paverkar
féreningsaktiviteten, men de som ar medlemmar i for-
eningar ansag ocksa att gemenskapen lockar medan de
som inte ar medlemmar i foreningar gara skulle stodja
en grupp eller ett tema som ar viktigt for dem. Baserat
pa det drar vi slutsatsen att det ar viktigt for féreningar
att fundera pa sina egna vdrderingar och att kommuni-
cera dem utat. Pa sd satt kan de ocksa locka nya med-
lemmar som har liknande vérderingar och intressen.

“Testade mig fram tills jag
hittade nagot jag gillade”

18-21ar/Vasa

De tre framsta orsakerna till att respondenterna inte ar
medlemmar i en forening eller har varit med men slutat
ar att andra hobbyer intresserar mer, de har inte tid eller
ingen av deras vanner ar med. Tva svar som ocksa fick
hdg svarsprocent var att ingen har uppmuntrat respon-
denterna att gd med i en férening samt att de inte fatt
information om féreningar. Det hér &r en viktig podng
for foreningar att beakta; hur ska man kommunicera

for att nd ut till sina malgrupper? Vilka kanaler ska man
anvanda? Finns foreningarna dar ungdomar rér sig?

"Jag fick gora det jag élskar”
15-17 ér/ Nykarleby

Det som respondenterna framst saknar i féreningslivet
ar att fa flerjamnariga med i verksamheten samt
verksamhet som specifikt ar riktad till unga. De som &r
medlemmar i foreningar vill gdrna ha mer regelbundna
program medan de som inte & medlemmar i forening-
argarna vill préva pa verksamheten innan de forbinder
sig till ett medlemskap. Om unga dr intresserade av

en forening sa far de information frémst av foraldrar,
vanner eller bekanta. | enkdten framkom det ocksa att
féreningars webbsidor ar en viktig informationskanal,
s ocksa olika sokfunktioner. Bland sociala medier

var Instagram den Gverlagset mest populdra sociala
kanalen. | skrivande stund har TikTok fatt ordentligt
fotfdste vilket gor att det skulle vara intressant att ta reda
pa bland annat hur den plattformen skulle placera sig i
jamforelse. Bland de har resultaten vill vi frimst belysa
hur viktigt det ar att vi pratar om fdreningar som ett
realistiskt och relevant alternativ for intresseutévande.

“Bérjade for sporten,

stannade for gemenskapen”
22-25ar/Vasa

Nar det galler kommunikation vill respondenterna helst
se information om evenemang och verksamhet bade
pa sociala medier och pa féreningens webbsidor. Dare-
mot vill man ha mera statisk information pa webbsidor-
na, till exempel information om hur man blir medlem,
vad man far som medlem och allman information om
féreningens verksamhet. Pa sociala medier far forening-
en garna vara mer spontan och visa upp verksamheten
pa ett mangsidigt sétt.

“Foreningar ar en valdigt bra sak
och jag onskar alla skulle hitta en

forening som passar dem”
15-17 ér/ Nykarleby

Via enkatsvaren ser vi en nyfikenhet och ett intresse for
féreningsliv bland ungdomar. Vi noterar ocksa en utma-
ning i att foreningslivet &r polariserat - du ar antingen
medlem i foreningen eller inte. Manga féreningar har
ocksa 6ppna evenemang, men man behdver tydliggdra
vilka evenemang som &r for medlemmar och vilka som
ar 6ppna for alla. Overlag tror vi att féreningar har nytta
av att ga igenom och utveckla sin externa kommunika-
tion, vilket vi hoppas att projektets guide kan hjalpa till
med.

For mer detaljer om enkaten se den
mer utforliga rapporten pa
https://net.centria.fi/hanke/ung-i-forening/


https://net.centria.fi/hanke/ung-i-forening
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ARBETSBLAD OCH
INSPIRATION

| avsnittet finns arbetshlad och tips for
storytelling, rsplanering for foreningars sociala medier,
grafisk profil och tips for hur man gor en video.




Skapa engagerande
innehall med hjilp

av storytelling!




Mala upp bilder
med era ord

Skriv garna i berattande form, sa att ldsaren malar upp
en positiv bild i sitt huvud. Att sdga “"Det ar trevligt pa
var syjunta” ger inte samma inblick som att skriva en
text som talar till Iasarens olika sinnen, sasom "Skrattet
ekar mellan vaggarna ndr vi, unga som gamla, plockar
fram vara sticksommar i glada farger och tillsammans
skapar nya kreationer medan kaffedoften sprider sig i
rummet”.

Fokusera pa malgruppen

Vem forsoker ni nd? Vilken livssituation befinner de sig i
och vad ar det ni kan hjalpa dem med? Vilka drommar/
férdomar/tankar/fragor tror ni de har? Forsok svara pa
dessa genom era inldgg. Fundera pa vad som fick er att
ga med i foreningen, varfor ni fortfarande ar med, vad ni
ar stolta dver och vad ni tycker r viktigt att formedla.

Analysera vad ni sjalva lockas av pa sociala medier och
forsok formedla ert budskap pa ett attraktivt sétt. Sociala
medier dr ett fint satt att nd ut till nya medlemmar, men
de dr ocksd en kanal som kan géra nuvarande medlem-
mar mer engagerade och intresserade. Den gemenskap
ni kanner i foreningen kan speglas i en gemenskap pa
sociala medier dar nuvarande och nya medlemmar till-
sammans kan glddjas dver och inspireras av er forening.

1 3 i "Har &r den. Den vanligaste synen I var
V.l “.(.Qll Leind Al forening. | ur och skur far du ett hjartligt
ni fSrmedla? handslag och ett varmt leende av vér

Géran nar du stiger éver var troskel.
Fundera pa vilken kénsla ni vill {drmedla genom era ‘Jag vill bara att alla ska veta att de har
sociala medier. Sétt ord pa nagra karnvérden. Till hoger sin plats har hos oss’ forklarar han sjélv
finns exempel pa féreningar som vill formedla gladje enkelt. Tack for gemenskapen du skapar,
och gemenskap, att alla far vara med. Géran!”
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Uppgift

Vilka kdrnvarden finns i er forening? Valj tre!
Ordmolnet finns till for inspiration, men det ar fritt fram att ta fram egna ord.

Vilka berattelser ur er vardag i foreningen ger exempel pa nér de tre kdrnvardena forverkligas?

Fylli kdmvérdet och skriv kort ner berattelsen. Fundera gérna pa vilken bild som kunde anvandas som illustration.
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Inspiration for
sociala medier

Nedan har vi samlat inspiration och tips fér féreningens
inlagg pa sociala medier med speciellt fokus pa
Instagram som enligt undersokningen var den dverldg-
set mest populdra sociala mediekanalen.

Personliga inlagg. Vdga vara personlig i era inldgg. Ju
familjarare innehall, desto bekvdmare kdnner sig era
féljare och medlemmar. Bilder pa personer och inlégg
om deras egen berattelse far mest spridning. Exempel-
vis kan ni ta en bild da ni har méte, pa ordférande som
skriver bidragsansokningar, gora ett inlagg om nar ni
storhandlar infor ett evenemang eller nér ndgon visar
var bilar ska parkera. En blandning mellan vardagliga
eller spontana inldgg och mer planerade inlagg funge-
rar bast.

Ateranvand. Ateranvand era gamla inldgg och lyft

upp material som ni redan delat tidigare. Exempelvis
Throwback Thursday ar ett roligt koncept. Vad hande i er
forening for ett eller fem ar sedan? Dela det och anvand
#tbt eller #throwbackthursday.

IG-funktioner. Engagera era foljare genom att exem-
pelvis stélla fragor i inldggen. Anvénd de olika funk-
tionerna som finns i Instagrams (IG) handelser, sdsom
omrostningsfunktion, fragelada, dragfunktion. Anvand
IG-karusellen och ladda upp flera bilder, upp till 10 kan
laddas upp. 1G:s algoritmer féljer hur lange personer
stannar kvar pd er profil - ju langre desto béttre. Detta
leder till att era inldgg syns mera for andra i malgrup-
pen.

Hojdpunkter. Spara era handelser i olika "h6jdpunkter”
(highlights) i IG. Rubriker kan vara exempelvis eve-
nemang, presentationer, bakom scenen, tavlingar. Ni
kan anvédnda ett program for grafisk design for att gora
enhetliga profilbilder till varje héjdpunkt, t. ex. Canva
eller Adobe CC.

Forbered. Inlagg kan forberedas och schemaldggas
sd att de publiceras vid en senare tidpunkt. Man kan
pa sa satt gora flera inldgg pa samma géng, vilket kan
underlatta arbetet.

1

Fota. Fota mycket 53 att det finns ett urval att anvandai
era inlagg. Fota exempelvis solnedgangen éver foren-
ingshuset, en blomma som vuxit genom betong, han-
der som klipper eller spikar ndgonting. Samla foton i en
sarskild mapp och ga igenom nar ni planerar inlégg.

Publicera. Publicerat ar béttre an perfekt. Fila inte sa
mycket pd era inldgg att ni inte far ut dem. Det &r bra att
planera inldgg, men om det finns risk for att ni undviker
att publicera ett inlagg innan det ar helt perfekt, kan ni
satta en tidsram for hur lange ni jobbar med inlagget,
t.ex. 5 eller 10 minuter.

Inlaggstips

Presentationer. Gor inlagg dar ni presenterar styrelsen,
viktiga samarbetsparter, era lokaler, dterkommande
evenemang o.s.v. Stall 3-5 frdgor och be olika personer
svara pa dem, t.ex. favoritdialektord eller basta evene-
manget som féreningen ordnar.

Dela nyheter. Har lokaltidningen skrivit om er foren-
ing, ordnas ndagon utbildning eller har det gjorts en
undersdkning som beror er verksamhet? Dela det pa era
kanaler!

Veckoteman. Vilj vissa teman som ni gor innehall

kring under en vecka, t.ex. teaterpjaser fran tidigare ar,
de ndrmaste orienteringsbanorna eller de basta svinnre-
cepten. Fundera pa om de passar in under ett sarskilt
evenemang, t.ex. Hallbarhetsveckan?

Budskapsbilder. Gor inldgg med en bild och en text
som berdr, t.ex. om er gemenskap, om foreningens
historia eller om viktiga fragor for just er forening.

Veclfans pésta 1.1 Ny5
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Munken

— arsplanering {8r sociala medier

Arbetsbladet stoder och inspirerar foreningen i utvecklingen av
kommunikationen i sociala medier. Anpassa arbetsbladet enligt era behov.

1.
Skriv in féreningens namn och ar.
2,

Fundera tillsammans pa vilka féreningens varderingar ar och vilka
kanslor ni vill formedla med era sociala medier. Vad vill ni att
andra ska tanka pa da de tanker pa er férening? Satt ord pa nagra
karnvarden och skriv 2-3 ord i
den orangea cirkeln i mitten av munken.

3.

Fundera igenom vilka evenemang eller andra aktiviteter ni har
under aret som ni kan géra inldagg om. Skriv in de valda evenemangen
eller aktiviteterna i munken enligt nar de ska publiceras eller i de
fyra rutorna runt cirkeln.

4,

Planera inlaggen vidare i inldggskalendern.

Ni kan anvénda inlaggskalendern som den ar,
eller gora anteckningar i ett gemensamt textdokument.
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Foéreningens namn: Ar:

DECEMBER JANUARI

NOVEMBER FEBRUARI

OKTOBER MARS
Kanslor och
viarderingar
SEPTEMBER APRIL
AUGUSTI MA]

JULI JUNI
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Inliggskalender

For varje inlagg, skriv kort om:

Datum da innehallet ska publiceras

Vem publicerar?

Kanal: pé vilken social kanal publiceras det?
Inldggstyp: t.ex. vanligtinlagg, handelse, reel eller live

Innehall: varderingar/berattelse/malgrupp/bild/
symboler/#

Ordlista

IG = Instagram och FB = Facebook

Flode &r den samling inldgg du ser ndr du 6ppnar din
profil.Kan syfta pé egna inldgg eller ditt nyhetsflode
(de du foljer).

Handelser (stories) ar korta videosnuttar eller bilder
pa 1G som forsvinner efter 24h.

Reel dren langre video pd Instagram. Den fdrsvinner
inte efter 24h.

Hashtag # &r symbolen for nyckelord som kategoriserar
inldgg. Genom att agga # framfor ett ord i ett inlégg
kan du géra inldgget sokbart.

Movember

711 2023 @ Julivs Jul
@ Instagram vanligt inlégg

@ Marknadsfsring, "boka bord!”

bild frén fjoldrets marknad, dela

forséljarens erfarenheter

14
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Grafisk profil

En grafisk profil & en visuell spegling av en organisa-
tion och bestar oftast av en logo, ndgra utvalda farger
samt ett eller flera olika typsnitt. Syftet med den grafiska
profilen dr att géra marknadsféringen enhetlig, och den
fungerar som ett stod i foreningens externa kommuni-
kation. En tydlig grafisk profil hjdlper medlemmar och
andra intresserade att kdnna igen féreningens verk-
samhet samt bidrar till kontinuitet i kommunikationen,
da ansvarspersoner byts ut med jamna mellanrum. En
enhetlig och klar kommunikation ger féreningen ett
lyft! Manga féreningar som tillhor ett forbund anvénder
en gemensam logo, men trots det kan det |6na sig att
ga igenom féreningens grafiska profil i Gvrigt for att se
eventuella utvecklingsmdjligheter.

Logotyp

Om inte féreningen redan har en logo kan det [6na sig
att bestélla en sddan av en professionell grafiker eller
be en féreningsmedlem som ar skicklig inom omradet
att skapa en. En logo gor att féreningen snabbare blir
igenkdnd i den externa kommunikationen.

Typsnitt

Vélj gdrna ut tva typsnitt som ni kan anvanda i férening-
ens kommunikation. Ett typsnitt brukar ofta anvandas
for rubriker och ett annan for brodtext. Tank pa att valja
typsnitt som ar lattldsta. Exempel pd typsnitt hittar man
i olika skriv- eller bildbehandlingsprogram. Man kan
exempelvis testa olika typsnitt i det program man
vanligen anvander medan man skapar sitt marknadsfo-
ringsmaterial. Det gar ocksa att kdpa sarskilda typsnitt
eller bestalla helt egna typsnitt av en grafiker. Tank

pa att vissa typsnitt som man hittar pa internet inte dr
tillgangliga for alla.

Farger

Olika férger formedlar olika kénslor, sarskilt i kombina-
tion med varandra. Genom att anvénda vissa farger i
féreningens kommunikation kan man skapa olika stam-
ningar. Det ar darfor viktigt att foreningen funderar pa
egna varderingar och vad man vill att andra ska tanka pa
da de tanker pa foreningen. Farger kan valjas utgdende
fran en eventuell logo, eller utgaende fran féreningens
verksamhet. En naturférening skulle t.ex. kunna vilja
naturndra farger. Det beror helt pa vilken bild man vill
formedla utat. Tank pa att ha tillrackligt hog kontrast
mellan bakgrundsférg och textfarg for att underlatta
lasningen. Det finns olika gratisverktyg att ta hjalp av
for att fa forslag pa vilka farger som passar tillsammans,
exempelvis Coolors eller Adobe Colour Wheel.

Bilder och
grafiska clement

Bilder &r viktiga i féreningens kommunikation, och det
ar bra att ha en bildbank med varierande bilder som kan
anvandas i foreningen. Foreningen kan ocksd anvénda
grafiska element som symboler och illustrationer i sin
kommunikation.
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Kartlagg foreningens
externa kommunikation

Kartlagg foreningens externa kommunikation for att hitta utvecklingsmaojligheter.

Diskutera fragorna och skriv ner idéer.

Har féreningen en ansvarsperson eller ett team som jobbar med foreningens kommunikation?

Har foreningen en kommunikationsplan?
Har ni i féreningen en bildbank med bilder som fritt kan anvéndas i kommunikationen?

Webbsida

Har féreningen en webbsida?

Ar féreningens kontaktuppgifter uppdaterade?

Ar féreningens webbsida i aktiv anvindning?

Har ni funderat pd vilken info som ska finnas p& webbsidan?

Har ni gatt igenom webbsidas struktur, t.ex. i vilken ordning sidorna i menyn kommer?

Sociala medier

Har ni inom foreningen diskuterat vilka kanaler ni vill anvénda?

Uppdaterar ni era sociala medier regelbundet?

Har ni inom fdreningen diskuterat hur ofta ni vill publicera inldgg?

Har ni inom foreningen bestamt vilka verktyg ni vill anvanda for att skapa era inlédgg
(t.ex. Canva, Adobe CC, Figma 0.5.v.)?

Har ni inom fdreningen diskuterat hur mycket tid ni vill anvanda pa planering av inlagg?

Grafisk profil

Har er férening en logo?

Har er forening valt ett typsnitt (font)?

Om inte, valj och skriv ner 1-2 typsnitt som ni vill anvanda.

Har er forening valt specifika farger till marknadsféringen?
Om inte, vdlj och skriv ner 2-4 farger (inklusive fargkod).

17

JA NEJ

L[]
[10]

HiN
[IL]

[IL]
[IL]

[IL]



Tips {61 hur
man gor en
video

For att marknadsfora en forening ar det effektivt att sjalv
gora korta filmer som man l&gger upp i sociala medier.
Det ger potentiella medlemmar en inblick i foreningen
och troskeln for att delta blir lagre. | projektet ordnades
workshoppar i temat och vi har samlat vara basta tips for
hur man gér en bra video.

Kamera. Man kommer Iangt med kameran i en vanlig
smarttelefon. Fundera pa om du vill ha staende eller
liggande format pa din video. Anvand ett stativ for att
halla kameran stabil.

Ljus. Utnyttja naturligt ljus och undvik motljus. Ett satt
att fa mer ljus dr att anvanda en bygglampa och
satta pa ett filter av smdérpapper for att dampa ljuset.

Ljud. For att undvika eko och daligt ljud ska den som
talar std nara kameran i en tyst miljé. Man kan enkelt
forbattra ljudet genom att skaffa en

mikrofon istéllet for att enbart anvanda telefonens
mikrofon.

Manus. Den som talar i videon kan lasa ett manus via
en sd kallad teleprompter. En teleprompter man kan
enkelt bygga sjalv med hjalp av instruktioner som
finns pa webben.

Redigering. For att hdja videons kvalitet kan man
bearbeta rdmaterialet med ett datorprogram. Man tar
da bort onddigt material. Det finns olika gratisprogram
for redigering som man kan anvéanda.

Textrutor och bilder. D4 man editerar kan man kan
forstarka det som ségs genom att lagga in textrutor eller

bilder, vilket dr praktiskt exempelvis i instruktionsvideor.

Bakgrundsmusik. En video dr lite 6de utan musik, sa
anvand garna bakgrundsmusik. Musiken tacker ocksa
over odnskade bakgrundsljud.

Textning. En video tjdnar pd att textas. Ett budskap
forstas lattare om man far det bade i tal och skrift. Om
man textar en video kan den exempelvis i Youtube
enkelt dversattas till andra sprak.

Texten baserar sig pa Mathias Nylunds video:
https://youtu.be/NL8Jkf3_3-Q?si=JbXEaMzSDuyKharJ

e | videon kan man ldgga in bildrutor med forklarings-
text eller ord man vill lyfta fram. Detta kan géras i ett
natbaserat designverktyg som exempelvis Canva eller
Adobe Creative Cloud.

* Om du lagger musik till videon, kom ihdag att kontroll-
era upphovsratten till musiken.

e Testa programmen och lek med olika funktioner. Leta
upp tutorials pa Youtube fér mera vdgledning.

Texten baserar sig pa Jenny Liljedals video:
https://www.youtube.com/watch?v=0d5IP8eUrgM
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ERFARENHETER
FRAN PROJEKTET

| avsnittet beskrivs resultatet av projektets samarbete
med unga som fungerade som foreningsinfluencers
samt tips for hur man kan na ut till malgruppen via
olika natverksevenemang.




FOrenings-
influencer

Involvera unga

Att nd uttill unga med féreningens aktiviteter upplevs
som utmanande fér manga foreningar. Att anvanda
sociala medier i marknadsforingen blir allt viktigare
speciellt om man vill nd ut till unga. Marknadsféring
kan goras pa manga olika kreativa satt och trenderna
andras hela tiden. Genom att involvera ungdomar kan
man fa ut information pa ett nytt sétt. Unga vet sjdlva
oftast bast hur man ndr ut till andra unga och vad som
sticker uti mediebruset.

Vardesatt uppgiften

Uppgiften att marknadsféra féreningen i sociala medier
ar viktig och foreningens ledning kan gérna uppmark-
samma denna insats pa samma satt som andra mer
synliga frivilliginsatser. Uppgiften kréver ofta bade
kunskap, kreativitet och flexibilitet. Detta dr inte alltid
nagot som andra ser eftersom uppgiften ofta delvis gors
hemma och kanske pa den egna telefonen. Den som
ansvarar for marknadsféringen pa sociala medier be-
hover ha tat kontakt med styrelsen. Det &r ocksa bra att
ha en eller flera i sitt team som man kan diskutera med
for att inte riskera att bli ensam med uppgiften. Ménga
ungdomar ar aktiva pa sociala medier, men inte alla,

s det &r viktigt att vara lyhord for vilken frivilliguppgift
som passar for vem.

Konceptet foreningsinfluencer

| projektet har vi testat ett koncept for unga som vi
kallade foreningsinfluencer. Uppgiften var att dela
material om foreningsliv i sociala medier och bidra med
sina egna tankar och sprida en positiv och inspirerande
bild av foreningar. Syftet var att visa upp en mangfald
av foreningar och pa vilka olika sétt unga kan vara med
i foreningsverksamhet, samt vilken nyttan av att vara
med dr. Unga far pa sa satt tala till unga, eftersom de
kanner malgruppen bast och kan rikta innehdllet sa det
narfram. For uppdraget har féreningsinfluencerna fatt
en ersattning. | projektet har de unga besokt flera for-
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eningar och gjort material, och via deras arbete kunde
konceptet testas och fa feedback. De fick anvénda sin
kreativitet inom vissa givna ramar.

Hur?

Foreningar kan hamta inspiration fran konceptet i utfor-
mandet av den egna marknadsforingen. Antingen kan
det goras inom ramen fr en frivilliginsats i féreningen
eller genom att foreningen anstaller en ung person som
fér ndgra manader jobbar med att visa upp forening-
ens aktiviteter i sociala medier. | uppdraget kan man
inkludera skapandet av material for det kommande dret
genom att man skapar ramar och modeller som gar att
ateranvanda, inklusive en bildbank. En del kommuner
har gett foreningar mojlighet att ansdka om pengar for
att anstalla en ungdom, till exempel under sommarma-
naderna. Féreningar kan ocksa ansdka om bidrag fran
fonder och stiftelser for andamalet.

Forslag pa
innchallspaket

1) presentation av forening genom 2-3 inldgg med
5-10 bilder i karusellen (Instagram) plus tillhéran-

de handelser (stories). Alternativt 15-20 handelser

(stories).

2) 5 korta videoklipp (reels) om en forening pa
Instagram, Facebook

3) en sd kallad takeover-dag pa féreningens
Instagramkonto dar man far félja med foreningen
exempelvis under en tillstallning ur den ungas
synvinkel.

4) 1 ca 10 minuter Idng livesandning pa Instagram.




Att tinka pa vid
marknadsforingsuppdrag
pa sociala medier

Gor en tydlig uppdragsbeskrivning

Fundera pa och planera pa férhand vad behovet ér och
vad ni dnskar att den unga ska gora. Konkretisera det

i en uppdragsbeskrivning dar ni svarar pa fragor som
Hurdana inlagg? Vilka kanaler? Hur ofta ska inldgg
publiceras? Hur lange ska uppdraget halla pa? Bestam
pa férhand ramar for innehallet eller om ni ger ni den
unga fria hander.

Publiceringsplan, tidsplan och summering

Vi rekommenderar att den unga gér en publicerings-
plan, dér uppdraget skissas upp innan arbetet inleds,
for att gora arbetet dverskadligt och konkret. Darefter
gors en tidsplan for insamlandet av material (filmer,
foton och intervjuer), for skapandet av materialet (t.ex. i
programmen Canva, iMovie) och for publiceringen. Efter
avslutat uppdrag gors en fritt formulerad summering
av uppdraget dar man svarar pd vad, nar och hur samt
inkluderar screenshots over inldgg. Detta underlattar
diskussionen om uppdraget gjordes enligt plan och ger
underlag for kommande liknande uppdrag.

Ha en dppen dialog

For att uppdraget ska bli positivt for bada parter ar det
viktigt med en aktiv och dppen dialog. Ge konstruktiv
respons pa inldggen som publiceras, det &r viktigt att
den unga vet om hen dr pa rétt spar eller behdver géra
andringar.

Stam av efter avslutat uppdrag

Efter avslutat uppdrag dr det bra att diskutera igenom
uppdraget och stdmma av mot uppdragsbeskrivningen.
Lat den unga beratta hur hen upplevde uppdraget.

Ta del av responsen och gor justeringar for framtida

uppdrag.

Publiceringsriktlinjer

Tank igenom era publiceringsriktlinjer och diskutera
dessa med den som g6r material for sociala medier.
Exempel pd detta kan vara att man inte accepterar na-
gon form av diskriminering, att det dr viktigt att anvan-
da ett inbjudande och korrekt sprak och att inga
svordomar far anvandas. Tank pd att om man anvander

bilder som man inte sjalv har tagit mdste man
kontrollera bildens upphovsréttigheter. Om man filmar
eller fotar i slutna evenemang ska man be personerna
som syns pa bild om deras samtycke for publicering,
och om det dr minderariga ska deras vardnadshavare
tillfragas.

Rad fran projektets
foreningsinfluencers

Skapa igenkénning

Foreningsliv handlar till viss del om att hitta likasin-
nade, personer som brinner for samma saker eller
som ar intresserade av samma hobbyer. Genom att
tanka pa att dela berattelser eller bilder som andra
kan kdnna igen sig i, ser ni till att f& medlemmar
som brinner for foreningens verksamhet.

Anvénd olika program for layout

Det finns olika lattanvanda natbaserade gratispro-
gram for layout som gor jobbet roligare och enklare,
t.ex. Canva. Dar finns fardiga mallar for det mesta,
allt frén Facebook- och Instagraminldgg till Power-
Point-presentationer. Det gar smidigt att anpassa
dessa till sin egen forenings farger och innehall.

Tank pa tillgdnglighet - texta!

For att sa manga som mdjligt ska kunna ta del av
ertinnehdll, ar det bra om ni textar era videor och
anvander alternativ text i inldggen. Med alternativ
text menas text som beskriver bilden eller inldgget
for de som av olika orsaker inte ser bilden. P4 sé satt
narinnehallet fler personer. Om viktiga datum,
evenemang eller klockslag tas upp ar det dven
|attare att komma ihdg om man bdde kan hora och
lasa samtidigt.

Ha roligt och anvdnd humor

Att halla pa med sociala medier ska vara roligt!
Testa olika funktioner, lek med olika farger, ldgg till
musik, las guider pa Youtube om ni ar osakra - dar
finns massor med bra material fér hur man kan hitta
de roligaste funktionerna! Skapa ett privat testkonto
dar ni kan préva er fram och leka med de olika
funktionerna. Anvéand humor - det ar roligt att vara
med i féreningar, och darfor ar det viktigt att det far
synas i era sociala medier.
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Slutord

Vivill ge en eloge till alla de aktiva eldsjalar vi tréffat under projektets gadng som arbetar entré-
get for att verksamheten i den egna féreningen ska rulla. Vi hoppas att ert arbete ska ge god
frukt och att ni sjéalva ska fa mycket gladje och tillfredsstéllelse! Ibland &r det bra att ta en paus
och utvardera insatsen sd att lusten att engagera sig bibehalls. Foreningsentusiaster behéver
ocksd ta tid och vaga diskutera svara fragor tillsammans, vilket &r lattare med hjalp av ett fardigt
diskussionsmaterial. For detta finns olika slags material tillgangligt kostnadsfritt.

For foreningar som dnskar fler unga medlemmar skulle det vara bra att aktivt soka sig till platser
dar unga ror sig for att diskutera med dem. Ett alternativ ar att ta kontakt med det lokala ung-
domsarbetet och be att fa komma och beratta om féreningen och hur man kan delta i verksam-
heten.

En enkét eller undersdkning borde med jamna mellanrum utféras bland ungdomar for att pa
lang sikt kunna ta ungas behov i beaktande da det galler foreningsaktivitet och ideellt engage-
mang. Samhéllet forandras hela tiden och nya former av engagemang uppkommer.
Foreningar skulle ha gladje av att natverka mer med andra féreningar. Manga gér det redan via
férbund, men dven natverkande med foreningar lokalt som har annat fokus ar vardefullt for att
utbyta idéer och perspektiv. Att skapa ett lokalt forum for detta i samarbete med kommunen
eller staden skulle vara till stor nytta.

Alla insatser som motverkar ensamhet och utanférskap ar vardefulla. Att inspirera

och dppna upp fér ménniskor i alla dldrar att vaga ta steget in i en foreningsgemenskap
vore en vinst for hela samhéllet.

https://jakobstad.fi/nyinflyttade/integration-i-jakobstadsregionen/projekt/foreningsliv-for-alla
https://www.talkoosterbotten.fi/

https://auf.fi/sv/ungdom/projektet_unga_har_ordet/

https://net.centria.fi/hanke/storyboost/

https://allegroink.fi/foreningar/
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