(TAPIO)
Tervetuloa kuuntelemaan Centria paatdsten portailla -podcastia.

Podcastin ensimmainen jakso valotti tiede- ja kulttuuriministeri Mari-Leena Talvitien
nakdkulmasta korkeakoulutuksen ja tutkimuksen visioty6td. Adnen sai siis poliittinen
paatoksentekija, jonka vastuulla on Suomen tiede- ja korkeakoulupolitiikan ohjaaminen ja
lainsdadannon valmistelusta vastaaminen.

Seuraavaksi onkin hyva kysya, mita korkeakoulutuksen varsinaiset paahenkilot, eli opiskelijat
ajattelevat omasta elamastaan, visiotyosta ja tulevaisuudestaan. Ensimmaisena oranssit

kengat suuntaavat Helsingin Lapinrinteelle. Siella majaansa pitava Suomen opiskelijakuntien
liitto SAMOK. Haastateltavaksi on lupautunut liiton hallituksen puheenjohtaja Julia Vaananen.

Myohemmin jaksossa haastattelen myos Centrian opiskelijakunta COPSA:n hallituksen
puheenjohtaja Anna Rajala. Nyt siis Lapinrinteelle, Suomen opiskelijaliikkeen paapaikalle.
Osoitteessa toimivat SAMOK:in lisdksi SYL eli Ylioppilaskuntien liitto, opiskelijoiden liikuntaliitto
seka Otus eli piskelijoiden ja koulutuksen tutkimussaatio.

SAMOKin puheenjohtaja Julia VAdnasen tausta on Tampereella Tamko:ssa, eli Tampereen
ammattikorkeakoulun opiskelijakunnassa. Viime vuonna Julia toimi Tamkon hallituksen
puheenjohtajana. Puheenjohtajan tehtavien lisaksi hanen vastuullaan oli koko TAMKin
tuutorointi. Viime vuonna, kun Julia haki SAMOK:in puheenjohtajaksi, han korosti opiskelijan
hyvinvoinnin eteen tehtavan tyon merkitysta omassa vaikuttamistyossaan. Han koki sen
suorastaan intohimokseen. On siis aika kuulla, millaisella intohimolla Julia suhtautuu
korkeakoulutuksen ja tutkimuksen visiotyohon.

(TAPIO)

Hienoa, Julia Vaananen, etta paasin tdnne samoihin tiloihin haastattelemaan sinua
opiskelijakunnan puolesta. Miten SAMOK:issa menee?

(JULIA

Kiitos, kiitos kutsusta ja kiitos kysymasta. SAMOK:issa menee aika vauhdikkaasti talla hetkella,
eli meilla on talla hetkella poliittisessa keskustelussa aika paljon semmosia asioita, mitka
luonnollisesti meitd ammattikorkeakouluopiskelijoiden edunvalvojana kiinnostaa. Eli on tata
korkeakouluvision tyota ja opintotuen kokonaisuudistusta. Etta on hyvin paljon tallasia
ajankohtaisia ja hyvin tarkeita teemoja, jotka pitda meidat kylla kiireisena.

(TAPIO)

Juuri nain. Tan jakson nakokulma on opiskelijanakdkulma ja sen pohtiminen, ettd mitd menossa
oleva korkeakoulutuksen ja tutkimuksen visioty0 teille merkitsee, niin jos siitad lahdetaan
lilkkkeelle, niin minkalaisia odotuksia ammattikorkeakouluopiskelijoilla on visiotyolle?

(JULIA)

Hyvin monenlaisia, tdssdhan suurta ja merkittavaa tyota lahdetaan tekemaan. Eli tottakai
meidan aivan ensisijainen ja tarkein oletus ja odotus on se, etta kuullaan laajasti eri toimijoita ja
asiantuntijoita ja otetaan myos opiskelijat aktiivisesti ja vahvasti mukaan siihen visiotydhon,
jotta se sitten aidosti edustaa sita, etta mita korkeakoulukoulutukselta ja tutkimukselta
toivotaan. Eli seuraava visio kuitenkin taas hyvin pitkalle tulee kantamaan ja sen takia on hyvin
merkityksellista.



Tottakai ootetaan keskustelua siita, ettd miten talla hetkelld voimassa olevan vision pdamaarat
saavutetaan, esimerkiksi viidenkymmenen prosentin koulutustavoite ja 4 prosenttia
bruttokansantuotteesta TKI-toimintaan. Miten toteutetaan kestavasti? Me nahdaan tottakai,
ettd panostukset sinne ei saa olla pois perusopetuksesta, vaan taytyy rinnakkain pystyy
toteuttamaan. Eli naa on semmosia nykyvisioita koskettavia keskusteluja, joita odotamme
mielenkiinnolla ja tottakai sitten se, ettd minkalaisia uusia paadmaaria tulee sieltd matkan
varrella. Nykyisen vision voimaan astumisesta on tapahtunut aika paljon. Digiloikka on ollut
aika valtaisa ja hirvedasti uusia mahdollisuuksia esimerkiksi opetukseen liittyen. Minkalaisia
pdamaaria sielta sitten nousee? Ja se keskustelu siita, miltd korkeakoulukenttaa nayttaa nyt ja
milta se nayttaa tulevaisuudessa, vaikkapa vaestoennusteen ja muiden tulevaisuudennakymien
rinnalla. Eli onhan tdssé aikamoisia odotuksia kohdistuu tdhan visiotydhon.

(TAPIO)

Juuri. Ja taytyy sanoa, etta kylla on jaettu odotus. Kylldhdn me ammattikorkeakoulut varmaan
tiettyja asioita mietitdan, mita tulee meille tulevaisuudessa linjaamaan. Ja tahan liittyen kysyn
sita, ettd mitka on ne tarkeimmat tavoitteet, joita te olette SAMOK:issa ajamassa visioon?

(JULIA)

Joo, meilla on viela kirjallisten tavoitteiden luomistyd kaynnissa, mutta kylla semmosii ihan
ehdottomasti selkeita tavoitteita meille on esimerkiksi, etta korkeakoulututkinnot ndhdaan
tasa-arvoisina ja ne ovat aidosti tasa-arvoisia eli se on meille hirvean tarkea asia. Ja lisaksi
tottakai ammattikorkeakoulujen autonomian vaaliminen ja entisestdan sen vahvistaminen ja
semmonen hyvin merkittava yhteiskunnallinen asia, mitd me ajetaan on se, etta yhteiskunta
nakee koulutuksen voimavarana eika kuluerana. Eli me katsotaan asiaa siita vinkkelista, mita
tutkimuskin vahvistaa, eli jokainen korkeakoulutettu vahvistaa taloutta ja tyollistyy
keskimaaraisesti paremmin. Niin tyé ndhdaan niin, ettd yhteiskunnan aidosti kannattaa
investoida koulutukseen, ja sen tiimoilta sitten toivotaankin rahoituksen turvaamista, eli
paljonhan ammattikorkeakoululla on lisda tehtavia tullut, ja meitakin se kantokyky
huolestuttaa. Nahdaan, etta rahoitus on turvattava, jotta sitten voidaan perustehtavasta ja
opetuksesta ja sen laadusta pitaa aidosti kiinni, ja saadaan meille valmistumaan oikeasti
asiansa tuntevia ammattikorkeakoulutuksen kayneita ihmisia tdnne toihin.

(TAPIO)

Juuri nain. Kun tahan visio tyohon liittyy aika laaja joukko, jotka sitad on tyostamassa, niin mita
semmosta erityista on ammattikorkeakouluopiskelijoiden eldamassa, mita tyota niin vision
tekijoiden pitaisi aidosti ymmartaa tai tiedostaa?

(JULIA)

Eli AMK-opiskelijoillahan on tosi semmoset tietynlaiset omat erityispiirteensa
opiskelijaryhmana, eli me ollaan tosi moninainen opiskelijajoukko. Meilla esimerkiksi keski ika
on sielld 25:n kintaalla, eli ei voida ajatella vaan niin, ettd opiskelijat tulee suoraan sielta
toisesta toiselta asteelta putkessa, vaan ettd ne on tosi moninainen joukko. On paljon
perheellisia ja tydssakayvia ihmisia ja sen takia me ndhdaan, etta resursseja pitda myos olla
semmoseen, ettd voidaan riittavasti tarjota opetusta ja tukipalveluita myos ja huomioidaan
erilaiset taustat ja tarpeet, joita AMK opiskelijoilla on. Eli totta kai sitten monet ajankohtaiset
asiat, esimerkiksi tdad mielenterveyskriisi joka meilla tassa jyllaa, vaikuttaa suoraan
opiskelukykyyn ja on semmonen, mika vaatii myds paljon paljon tukitoimia. Ja sitten AMK



opiskelijoilla on viela korostuneesti huolta toimeentulosta, mika on tottakai semmonen joka
huolestuttaa meita tosi paljon ja jonka taytyy olla myos tiedossa kun naita asioita pohditaan.

(TAPIO)

Kylla! Ja nda sun nostamat asiat on kylld myds tuolla ammattikorkeakoulujen arjessa ldsna. Ja
esimerkiksi myos meidan tassa visiotydssa tai strategiaty0ssa, jota tehtiin, niin kylld nayttaytyi
sielld ja oikeastaan sen ymmarryksen kautta haluankin kysya sulta sita, etta miten niin kuin
luottavaisina sina tai SAMOK katsoo tulevaisuuteen? Jos aloitat vaikka siitd, miten
henkildkohtaisesti, miten luottavainen sa uskallat olla tulevaisuuteen?

(JULIA)

No kylldhan mulla on henkilékohtaisesti tosi iso huoli meidan opiskelijoista tassa tilanteessa, ja
niinhan myads tutkimukset meilld osoittaa, ettd myds nuorten huoli tai luottamus tulevaisuuteen
on aika heikoissa kantimissa talla hetkella. Mutta kylld ma naen my0s sen, ettd meilla ontassa
myds aidosti mahdollisuus tehda toisenlaisia valintoja, jotka tukee sita luottamusta. Ja mun
mielesta aina on tarkeda muistaa, etta suomalainen korkeakoulutus on kautta linjan ollut tosi
laadukasta ja nden sen kylla niin, etta siitad laadusta on ihan aarimmaisen tarkeaa pitaa kiinni, ja
se, ettad se laatu turvataan, niin se myos tukee kylla sita luottamusta tulevaisuuteen.

(TAPIO)

Juuri ndin. Tahan loppuun nostan yhden asian tuolta meidan uudesta visiosta, joka
strategiatydssa tiivistyi siihen, etta Centria nayttaa suuntaa kestavaan, parempaan
tulevaisuuteen. Ja tahan liittyen, miten ammattikorkeakoulut voi olla luomassa parempaa
tulevaisuutta nuorille ja mita se parempi tulevaisuus voi sun mielesta tarkoittaa?

(JULIA)

Mina uskon ja mina luotan siihen, etta korkeakoulut tulee kylla jatkossakin panostamaan
koulutuksen laatuun ja opiskelijoiden hyvinvointiin ja toivon, etta se nahdaan myos arvokkaana
asiana, tottakai myos valtion tasolla, mutta ehdottomasti tietysti koulutukseen, hyvinvointiin,
ohjaukseen ja tukipalveluihin panostaminen on nahdakseni darimmaisen tarkeaa ja
valttamatonta. Ja se, etta ymmarretaan globaali vastuu, joka meilla tdssa on esimerkiksi
kansainvalisiin opiskelijoihin liittyen, ettd me nahdaan niin, etta kansainvaliset opiskelijat on
opiskelijoita, ei kulueria tai lisatulon lahde, vaan he on opiskelijaryhma ja vastuu myos siita,
miten me kohdellaan heita. Se on nahdakseni aarimmaisen olennaista. Mut kylld ma naan, etta
parempi tulevaisuus vois tarkoittaa hyvinkin konkreettisesti sita, etta nuorten luottamus
tulevaisuuteen kasvaisi. Ja naa on niita keinoja, joilla joilla siihen voitaisiin sitten paasta.

(TAPIO)

Hienoa! Kiva, etta taa haastattelu paattyy tammaoseen positiiviseen tulevaisuusajatteluun.
(JULIA)

Kylla!

(TAPIO)

Kiitoksia kovasti Julia! Hienoa, ettd paasit tdhan meidan podcastiin. keskustelu varmaan jatkuu
tasta visiotyosta.



(JULIA)

Varmasti.

(TAPIO)

Ja toivottavasti tallakin pohdinnalla paastaisiin vaikuttamaan. Kiitoksia.
(JULIA)

Kiitos.

(TAPIO)

Nain siis Julia Vaananen, SAMOKin puheenjohtaja. Opiskelijateemassa on hyva siirtya
paikallistasolle. Mita opiskelijat Centriassa ajattelevat tilanteestaan, Centriasta ja
vaikutusmahdollisuuksistaan? Oranssien kenkien on siis hyva siirtya talossa hiukan kaytavaa
eteenpain. Opiskelijakunta COPSA:n toimisto sijaitsee nimittain samalla kaytavalla kuin johdon
tyotila. COPSA ja Centria tekevat tiivista yhteistyota. Olemme niin sanotusti samalla asialla.
Hiukan roolit vain vaihtelevat. Siind missa Centria pyrkii takaamaan opiskelijoille laadukkaan
koulutuksen, valmiudet tyollistyd ja menestya elamassa. COPSA puolestaan varmistaa, etta
teemme sen mahdollisimman hyvin ja opiskelijalahtdisesti. Opiskelijahyvinvointi, viihtyvyys ja
mielekkdan vapaa-ajan rakentaminen on tietysti myos COPSA:n agendalla. COPSA vaikuttaa
suoraan Centrian toimintaan. Opiskelijakunnalla on edustus niin johtoryhmassa, kuin
ammattikorkeakoulun hallituksessa. Hallituksen opiskelijajasenina toimii talla hetkella Herman
Hietajarvi. Herman on talla hetkelld toisen vuoden yhteisopedagogiopiskelija ja COPSA:n
varapuheenjohtaja. Nyt haastateltavaksi tulee kuitenkin Anna Rajala. Kopsan hallituksen
puheenjohtaja. Anna on kolmannen vuoden yhteisdpedagogiopiskelija ja han on lahtodisin
Urjalasta. Mielenkiintoista kuulla, miten Anna nakee visiotyon tavoitteet ja mahdollisuudet
opiskelijoiden nakdékulmasta.

Tervetuloa Anna Rajala! COPSA:n puheenjohtaja tahan Centria paatdsten portailla -podcastin
jaksoon. Taman jakson teemana on opiskelijanakokulma opiskeluun ja korkeakoulutuksen ja
tutkimuksen visiotydhon. Mut ihan alkuun semmonen kysymys, ettd miten sun aikasi on
COPSA:n puheenjohtajana alkanut, kun oot vuoden alusta sita tehnyt?

(ANNA)

No kylld ma sanoisin, etta aika paljon on jannittanyt, mutta pikkuhiljaa kun on hyva tiimi
tekemassa kuitenkin tota hallitushommaa tuossa, niin ihan sillee luottavaisin mielin, ettd paljon
on opeteltavaa, mutta aina sita oppii kummiskin lisaa.

(TAPIO)

Nainhan se on, etta aina joka uusi tehtava pitaa ottaa haltuun ja paasta siihen sisalle. Kylla, jos
mennaan tahan visiotydhon, niin minkalaisia odotuksia Centrian opiskelijoilla on tahan
korkeakoulutuksen ja tutkimuksen visiotydhdn?

(ANNA)

No kylla ma sanoisin, etta talla hetkelld ollaan menossa aika hyvalla mallilla mitd oon ite sita
visiota kattellu, etta en oo ite ihan hirveesti kuullu mitaan sellaista et nyt pitas teha talla tavalla
jotain erilailla, etta sellaista mita ehka kaivataan niin lasndoloa niinkun myos jatkossakin, se on
nyt aika hyvaa tallakin hetkelld mun mielesta. Ja taalla Centrialla mun mielesta on tosi kiva, etta



on vahan semmonen pienempi koulu, kuin ehka muut ammattikorkeakoulut, ettd taalla oikeasti
valitetaan siita opiskelijasta ja sita jatkossakin myds toivotaan. Ja tottakai ehka se kestava
kehitys on hyva nakya taalla koululle, mutta sitdkin niinku koko aika varmasti ja petrataan
eteenpain.

(TAPIO)
Tassa nykyisessa visiossa, niin onko siina opiskelijat huomioitu riittavasti?
(ANNA)

Kylld ma sanoisin, ettd mun mielestad on huomioitu ja ei ihan hirveesti ehka puhuta naitten
riviopiskelijoiden kanssa tasta, ettda ma en tieda, sita vois ehka tuoda enemman esille myos
muille opiskelijoille, etta tottakai COPSA:lla tiedetdan enemman ehka asioista, mutta etta jos
ma en olis COPSA:lla, niin ma en valttamatta tietaisi ihan kauhean paljoa mitaan.

(TAPIO)

Joo, yks kohta tassa visiossa onkin, etta koulutusta kehitetaan opiskelijalahtoisesti ja ootko sa
kokenu tai elany sita, ettd opiskelijalahtoisyys oikeasti on lasna?

(ANNA)
Oon kokenut kylla. Siita ma oon pitanyt taalla tosi paljon.
(TAPIO)

Se on hienoa. Kiva kuulla! Sit jos mennaan siihen, etta milta se opiskelu ja opiskeluaika tuntuu,
niin mitka on niitd keskeisia kysymyksia, mitka niihin liittyy, joiden kanssa niin kuin COPSA
paivittain painii? Mita ne asiat on?

(ANNA)

No kylla ma sanoisin, etta sellaisia asioita, joiden kanssa me painitaan on tottakai isot
rahahuolet niinkun kaikilla opiskelijoilla, etta tosi moni kokee keta tunnen, etta on valil tosi
tiukkaa oikeesti elaa. Sitten Kelan kanssa saa aika paljon ristiin vaantaa, etta jos vaikka opettaja
unohtaa laittaa tietyn ajan sisalla opintopisteita, niin sitten Kelan kans tulee tosi isoja ongelmia
siita. Sitte toki myods asia minka kanssa COPSA painii, niin on nuo opiskelija-asunnot ja asunnot
muutenkin Kokkolassa, siitdkin tosi paljon keskustellaan et ei vaan niinku meinaa loytaa
kamppaa. Itellakin oli tosi vaikeeta loytaa Kokkolasta asuntoa, et just sain tietaa, tai silloin kun
sain tietaa niin et paasee Kokkolaan opiskelemaan niin tuli se et mistahan ma nyt loydan
asunnon? Etta kaikki opiskelijakdmpat on varattu, niin se on sit mentava yksityiselle, etta ei ole
muita vaihtoehtoja. Mutta aina jokainen loytaa kuitenkin onneksi asunnon taalta Kokkolasta,
vaikka se on tosi vaikeaa.

(TAPIO)

Niin totta, Mekin ollaan niinku Centressa viimeisen vuoden aikana yritetty vaantaa sita asiaaja
onneksi nyt on joitakin hankkeita kuitenkin taalla koko ajan vireillad ja meihinkin on otettu sen
takia yhteyksia, ettd miten me voitais olla sita prosessia tukemassa. Sit kun katot tuonne
tulevaisuuteen niin miten luottavainen sa oot?

(ANNA)



Ainahan se tulevaisuus jannittaa jonkin verran. Vaikka kun ikaa tulee lisda, niin maki on tosi tosi
nuoriviela, niin vahan sillee niinku pelottaa. Mutta toki ma koitan opetella siihen, ettei jannittas
niin paljoa, ettd kannattaa luottaa kummiskin siihen mitd on tulossa. Et esimerkiks vaikka nyt
tda mun puheenjohtajahommaki, niin enhdn ma ois uskonu viela kaks vuotta sitte ettd ma istun
COPSA:n hallituksessa puheenjohtajana. Et siinakin ehka kannatti vaan luottaa itseensa, et
sanoisin etta niinku tulevaisuudenkin ndkdkannalta, niin luota itseesi vaan. Kylla asiat jarjestyy
aina. Kylla kannattaa menna luottavaisin mielin, vahan jannittais valilla.

TAPIO

Joo ja se on niin niinkuin sanoit, ettd tulevaisuus rakennetaan paiva kerrallaan ja tuohon liittyen
mul on jdanyt mieleen tassa meidan Centrian strategiatydssa yks kommentti opiskelijalta. Kun
mietittiin jotakin vaihetta, visioluonnoksia kaytiin lapi, niin han kysyi, kun siina ideana oli se, etta
Centria nayttaa suuntaa tulevaan, etta ollaan korkeakoulu mielipiteelld ymmarrysta
tulevaisuudesta ja jonkunlaista suunnannayttda pitaa pystya antamaan. Ja sit siina oli
tulevaisuuden pitais olla kestava. Hanen puheenvuoronsa jalkeen siihen lisattiin se parempaan
tulevaisuuteen. Han kysyi, etta “eiko se tulevaisuus vois vaan olla parempi?” Siina on tietysti
ammattikorkeakoululla vissi rooli. Mun kysymys tahan loppuun onkin se, etta miten
ammattikorkeakoulut voi olla luomassa parempaa tulevaisuutta nuorille?

(ANNA)

No kylld ma tassakin ehka sanoisin niin, etta silld ldsndolemalla. Sita ei saa unohtaa ollenkaan,
etta oikeasti jokainen opettaja olis lasna. Ja sit ehkd myds parempaa tulevaisuutta voi luoda
silla, etta opettajat muistais myos kehua opiskelijoita. Et joillekin se saattaa olla tosi vaikeata
joillekin opettajille, mutta oikeasti me ei ehka opiskelijat sanota sita, mutta me otetaan tosi
mielelldadan kehuja vastaan, etta on kiva kuulla et jos tekee jotain oikein ja hyvin niin sit justiinsa
se. Ja sitte toki myds Ehka voisin vdhan mielenterveydesta puhua, etta opiskelijoilla on tosi
vaikeeta osalla. Mielenterveysongelmia on oikeesti tosi paljon, vaikka sita ei tuoda esille aina
tarpeeksi paljoa, niin ehka myds kiinnittaa jotenkin niihin huomiota. Et jos jollakin on vahan
vaikeempaa, niin oikeesti kysyy ja auttaa jos ja kun on aikaa kysya ja auttaa.

(TAPIO)

Allekirjoitan taysin tuon ja musta tuntuu etta ne on myos osin ihan paatoksilla luotuja
rakenteita, jotka laittaa nuoret tammaoseen tilanteeseen ja tuo on varmasti hyva viesti
henkilokunnalle, etta se opiskelijoiden rinnalla eldminen ja tukeminen kannustaminen on
tarkea osa sita heidankin roolia.

(ANNA)

Ja vaikka onkin niinsanotusti nuori aikuinen, mutta valilla kuitenkin toivoisi niita kehuja ehka
enemmankin vield kummiskin. Ne tuntuu aina tosi kivalta. lhan minkéa ikdinen sa olet, niin se
tuntuu tosi hyvalta.

(TAPIO)

Just ndin ja se on osa sitd ammatillista kasvua tai kasvua ihmisena ylipaataan. Hienoa Anna
Rajala! Kiitoksia, etta tulit mukaan tdhan meidan podcastiin ja ei muuta kun hyvaa tulevaisuutta
javoimia tdhan COPSA:n tydhon!

(ANNA)



Kiitos paljon!

(TAPIO)

Nain siis opiskelijoiden edustajat Julia ja Anna pohtivat tulevaisuuttaan. On aika tehda kolme
nostoa jaksossa kuullusta. Ensimmaisena on varmasti nostettava esille opiskelijoiden
vaikuttamismahdollisuudet. Suomalaisilla opiskelijoilla on varsin hyvat mahdollisuudet
vaikuttaa niin yksittaisen korkeakoulun asioihin, kuin myos valtakunnalliseen
koulutuspolitiikkaan. On helppo puhua opiskelijoiden ja korkeakoulutuksen tiiviista
kumppanuudesta, ja Centriassa opiskelijat ovat Centria-elokuvan paahenkiloita.

Toinen nosto koskee opiskelijoiden hyvinvointia ja sita, kuinka moninainen joukko AMK-
opiskelijat todella ovat. Opiskelijoita on hyvin erilaisia niin ikdan taustaan, elaméantilanteeseen
kuin oppimiskykyihin liittyen. Toisaalta opiskelijoiden jaksamiseen vaikuttaa kiire, taloudellinen
tilanne ja monet ymparistotekijat, jotka luovat opiskelijoille paineita. Kysymys kuuluukin;
Olemmeko rakentaneet jarjestelman, joka suorastaan aiheuttaa painetta? Tama kysymys on
niin olennainen, etta se vaatii tulevaisuudessa aivan oman jaksonsa, eli Centria paatosten
portailla pureutuu teemaan tulevaisuudessa tarkemmin.

Ammattikorkeakoulutuksen merkitys tulevaisuus investointina olkoon jakson kolmas nosto.
Ellei meilla ole koulutettuja, osaavia, itsenaiseen ajatteluun ja oppimiseen kykenevia
asiantuntijoita, miten me parjadmme? Miten Suomi voi parjata? Ammattikorkeakoulut
rakentavat uutta tydeldmaa. Ne tukevat yrityksia, julkista sektoria, sen toimijoita ja jarjestoja.
Tuotamme elinkeinoelamalle ja organisaatioille uutta tietoa ja osaamista. Olemme keskeisia
koulutuksen ja TKI-toiminnan tekijoita. Tama tulevaisuustyo kannattaa turvata. Centria
paatdsten portailla rullaa taas eteenpain. Kiitoksia kaikille kuulijoille! Katsotaan mihin oranssit
kengat seuraavaksi meita vievat. Mutta muistetaan; tulevaisuus tehdaan yhdessa. Kiitoksia.



