
 
 

 

 

 
 
 
 

 

 Rinnakkaissessio 1.1 Rinnakkaissessio 1.2 Rinnakkaissessio 1.3 Rinnakkaissessio 1.4 
 Tila: Centria suuropetustila Tila: Yliopistokeskus Ulappa Tila: Yliopistokeskus Aava Tila: Yliopistokeskus Krunni 
 Vetäjä: Johanna Jansson Vetäjä: Tiina Taipale Vetäjä: Heta Rintala Vetäjä: Jennie Elfving 

 
  

Teema 6. Oppilaitokset kumppa-
neina oppivalle työelämälle 

Teema 2. Koulutuksen laatu positiivi-
sessa rakennemuutoksessa Teema 3. 
Johtaminen/asiantuntijuus 

Teema 3. Johtaminen/asiantuntijuus Teema 5. Joustavat siirtymät työ-
elämän ja oppilaitosten välillä ja 
kesken 

11.30–11.50 DIVET-projektissa kehitetään laadu-
kasta ja monimuotoista työssäoppi-
mista, Helena Miettinen, Helsinki Busi-
ness College  

Jotta jokainen pysyisi mukana - yhteis-
työllä kohti inklusiivista ammatillista kou-
lutusta, Seija Eskola, Jyväskylän ammatti-
korkeakoulu Ammatillinen opettajakorkea-
koulu, Emma Mannerkivi, Savon ammat-
tiopisto, Päivi Tanner, Ammattiopisto Spesia 

Digipedagogisen osaamisen kehittäminen 
asiantuntijatyössä, Virve Soininen, TAKK, 
Tuuli Oksanen, TAKK 

Tulevaisuuden rakentajat - Yritysläh-
töinen ammatillinen koulutus vahvista-
maan alueellista elinvoimaa, Petri Valli, 
Koulutuskeskus JEDU 

11.50–12.10 Jatkuva oppiminen rakentaa kestä-
vää työelämää: kumppanuus käytän-
töön, Miisa Vierikko, Centria ammatti-
korkeakoulu 

Itsemyötätunto voimavarana ammatilli-
sen koulutuksen opettajien työssä, Merja 
Julkunen, Arpeeti ohjaus ja valmennus 

Pedagoginen johtaminen ammatillisessa 
koulutuksessa ja ammattikorkeakouluissa, 
Paula Kilpeläinen, KARVI 

Uraohjaus AMKissa – AMK-ohjaajien 
käsityksiä urasuunnittelutaitojen edis-
tämisestä, Päivi Kauppila, Jyväskylän 
ammattikorkeakoulu Ammatillinen opet-
tajakorkeakoulu 

12.10–12.30 Oppimisvaikeudet ammatillisessa 
koulutuksessa ja työelämässä, Jo-
hanna Korkeamäki, Kuntoutussäätiö 

IoT-oppimisympäristö ammatillisen koulu-
tuksen kehittämisessä digitalisaation mur-
roksessa, Jukka Määttälä, Jyväskylän yli-
opisto, Kokkolan yliopistokeskus 

Pedagoginen johtaminen ammatillisessa 
koulutuksessa, Heta Rintala, Hämeen am-
mattikorkeakoulu, Piia Kolho, Jyväskylän 
ammattikorkeakoulu, Sami Löfgren, Hä-
meen ammattikorkeakoulu 

VISIOK - Teknologiaa, kestävää kehi-
tystä ja yhteistyötä oppimisympäris-
töissä, Marjaana Komi, OSAO 

12.30–13.00 Round table Unelmien hotelli peli vä-
lineenä työlainsäädännön käytännön 
oppimiseen ja kertaukseen työpai-
koilla, Katariina Kovanen, XAMK, Laura 
Pulkkinen, XAMK 

Round table Ammatillinen koulutus vihre-
ässä siirtymässä, Tiina Taipale, Suomen 
ympäristöopisto Sykli, Sini Raita-aho, Suo-
men ympäristöopisto Sykli 

Round table INNOVATE projekti kehittää 
innovaatiojohtamista, Helena Miettinen, 
Helsinki Business College  

Uusiutuvan energian osaaminen pol-
kuna työelämään ja jatko-opintoihin, 
Merja Mattila, Jokilaaksojen koulutus-
kuntayhtymä HUOM! Klo 12.30–12.50 

Rinnakkaissessio 1: Keskiviikko 29.10. klo 11.30–13.00 
 



  

  Rinnakkaissessio 2.1 Rinnakkaissessio 2.2 Rinnakkaissessio 2.3 Rinnakkaissessio 2.4 Rinnakkaissessio 2.5 
 Tila: Centria suuropetustila Tila: Yliopistokeskus Ulappa Tila: Yliopistokeskus Aava Tila: Yliopistokeskus Krunni Tila: Centria 131 
 Vetäjä: Leena Saari Vetäjä: Henry Paananen Vetäjä: Outi Autio Vetäjä: Satu Aksovaara 

Vetäjä: Teija Kalliola, Marjo 
Känsäkangas  

Teema Avoin Teema 2. Koulutuksen laatu posi-
tiivisessa rakennemuutoksessa 

Teema 3. Johtaminen/asi-
antuntijuus 

Teema 4. Digitalisaatio ja teko-
äly koulutuksen ja työelämän uu-
distamisessa/muutoksessa 

Teema Avoin Teema 4. Digi-
talisaatio ja tekoäly koulu-
tuksen ja työelämän uudis-
tamisessa/muutoksessa 

14.00–14.20 Round table Koulutuksen ja työ-
elämän rajapinnat – Case kone- 
ja tuotantotekniikka, Heli Elo-
Vuola, Anu Teppo, Lounais-Hä-
meen koulutuskuntayhtymä 
HUOM! Klo 14.00–14.30 

Ammattikorkeakouluopettajien 
osaamisen kehittäminen sisäisessä 
henkilöstökoulutuksessa, Paula San-
tapakka, OAMK Ammatillinen opetta-
jankoulutus, Päivi Valli, Keski-Pohjan-
maan koulutusyhtymä 

Opiskelijoiden oppimisen tuen 
ja hyvinvointityön johtaminen 
toisen asteen ammatillisessa 
oppilaitoksessa, Erja Raussi, 
Jyväskylän yliopisto 

AITO- tekoälyhanke kehittää osaa-
mista työelämälähtöisesti, Markku 
Rytivaara, OSAO, Janne Länsitie, 
OAMK 

Ammattikorkeakoulut 30 
vuotta, Mervi Friman, HAMK, 
Ari Haasio, SeAMK 

14.20–14.40 Round table Kohti vaikuttavaa 
ja vastuullista tutkimusta – uu-
sia avauksia ammatilliseen kou-
lutukseen, Merja Alanko-Turu-
nen, Haaga-Helia Ammatillinen 
opettajakorkeakoulu, Piia Kolho, 
JAMK ammatillinen opettajakor-
keakoulu HUOM! Klo 14.30–15.00 
  

Insinööriopiskelijan itseohjautuvuu-
den tunnistamisen mahdollisuudet 
opiskelijan oppimispolun tukena, 
Henry Paananen, Sanna Laine, Cent-
ria ammattikorkeakoulu 

Psykologisen sopimuksen joh-
taminen, Outi Aitio, Omnia 

Tekoäly opiskelijan oppimiskump-
panina: Pedagogisia ratkaisuja ja 
kokemuksia, Satu Aksovaara, JAMK 
Ammatillinen opettajakorkeakoulu 

Ammatillinen koulutus osana 
alueellista innovaatioekosys-
teemiä: OSAO toimijana Oulun 
innovaatioallianssi OIA:ssa, 
Hanna Blomqvist, Heidi Viljakai-
nen, Koulutuskuntayhtymä 
OSAO  

14.40–15.00 Näkökulmia pedagogiseen kehittä-
miseen - Pedagogisten linjausten 
tulkinta ja soveltaminen ammatti-
korkeakoulussa, Paula Santapakka, 
OAMK Ammatillinen opettajankoulu-
tus 

Jatkuva oppiminen osaksi ar-
kea – OSAOn malli opetushen-
kilöstön digikyvykkyyden kas-
vattamiseen, Suvi Kuivala, 
Jaana Parkkila, Krista Kohta-
kangas, Koulutuskuntayhtymä 
OSAO 

Tekoälyn integrointi korkeakoulu-
opetukseen – Laadullinen analyysi 
opiskelijoiden kokemuksista ja vah-
vuuksiin perustuva muutosjohtami-
nen, Virpi Slotte, DIAK 

Uusi ratkaisu ammatillisen 
kielitaidon osoittamiseen te-
koälyn avulla, Susanna Kouri, 
Kemi-Tornionlaakson koulutus-
kuntayhtymä Lappia, Ellinoora 
Köpman, Kemi-Tornionlaakson 
koulutuskuntayhtymä Lappia 

15.00–15.20 
(15.30) 

Round table Tutkimus osana 
ammatillisen koulutuksen tule-
vaisuuden ennakointia ja kehit-
tämistä, Solja Upola, Helsingin 
yliopisto, Sami Löfgren, HAMK 
HUOM! Klo 15.00–15.30 

Vaikuttavuus ammatillisessa koulu-
tuksessa: kirjallisuuskatsauksen tu-
loksia ja kehittämisen suuntia vaati-
vana erityisenä tukena järjestettä-
vässä ammatillisessa koulutuksessa, 
Mika Tammilehto, HAMK, Marika Mä-
kinen, Anu Lääkkölä, Ammattiopisto 
Spesia 

Yhteensovittavan johtamisen 
ja yhteiskehittämisen merki-
tys palveluintegraation edis-
tämisessä, Anne Määttä, Diak 

Finnish Future Farm – simulaatiope-
dagogiikkaa älymaatalouden tie-
dolla johtamiseen, Satu Aksovaara, 
JAMK Ammatillinen opettajakorkea-
koulu 

  

Rinnakkaissessio 2: Keskiviikko 29.10. klo 14.00–15.30 
 



 

 

 

 

 

 

 

 Rinnakkaissessio 3.1 Rinnakkaissessio 3.2 Rinnakkaissessio 3.3 Rinnakkaissessio 3.4 
 Tila: Centria Suuropetustila Tila: Yliopistokeskus Ulappa Tila: Yliopistokeskus Aava Tila: Yliopistokeskus Krunni 
 Vetäjä: Riikka Tuominen Vetäjä: Teija Kalliola Vetäjä: Jari Isohanni Vetäjä: Leena Saari  

Teema 1. Kv-osaajien työllistymi-
nen/liikkuvuus 

Teema 2. Koulutuksen laatu positiivi-
sessa rakennemuutoksessa Teema 
3. Johtaminen/asiantuntijuus 

Teema 6. Oppilaitokset kumppaneina 
oppivalle työelämälle 

Teema 2. Koulutuksen laatu positiivi-
sessa rakennemuutoksessa, Teema 
Avoin.  

10.30–10.50 Työyhteisöjen monimuotoisuutta voidaan 
tukea erilaisilla hyvillä käytänteillä, Sini 
Kestila, Tytti Kurtti, Minna Väyrynen, Lapin 
AMK 

Opettajien ja työpaikkaohjaajien peda-
goginen osaaminen tekniikan alan am-
matillisessa toisen asteen koulutuk-
sessa (Pedaknow-hanke), Sami Löfgren, 
HAMK, Solja Upola, Helsingin yliopisto 

Yhteistyömalli työelämän ja ammatillisen 
koulutuksen ennakointi- ja kehittämis-
työssä, Päivi Valli, Kpedu, Henna Kantola, 
Osuvakoulutus Oy 

Digitaaliset case-opinnot ammatillisessa 
opettajankoulutuksessa: TeC@ses-hank-
keen kehitystyö, Petri Nokelainen, Tuni 

10.50–11.10 Ammattikorkeakoulujen uusi tulevaisuus 
2040, Pentti Rauhala, Tampereen yliopisto, 
Mervi Friman, HAMK 

Ammatillisen toisen asteen opetus- ja 
ohjaushenkilöstön osaaminen (ACE-
hanke), Sami Löfgren, Heta Rintala, 
HAMK 

WorkEdu Compass - Arviointi- ja kehittä-
mistyökalupakki kokonaisvaltaisen työelä-
mäyhteistyön kehittämiseen, Timo Juntu-
nen, Horizon Next Solutions 

Erityisopettajien osaamisvaatimukset 
ammatillisten erityisopettajien yhteiske-
hittämisen kohteena, Kaisa Räty, Jamk 
ammatillinen opettajakorkeakoulu 

11.10–11.30 Yhteisöohjaajat ja S2-uraohjaaja kansain-
välisen korkeakouluopiskelijan tukena, 
Riikka Tuominen, Kati Heikkinen, HAMK 

Yhteisöohjautuva tiimiorganisaatio tu-
levaisuuden ajurina, Case Lounais-Hä-
meen koulutuskuntayhtymä, Heli Elo-
Vuola, Anu Teppo, Lounais-Hämeen kou-
lutuskuntayhtymä 

Ammatilliset opettajat osaamisen edellä-
kävijöinä muuttuvassa maailmassa, Päivi 
Kilja, yliopettaja, OAMK Ammatillinen opet-
tajakorkeakoulu, Olli Vuorinen, Haaga-Helia 
amk Ammatillinen opettajakorkeakoulu, Ari 
Langén, JAMK Ammatillinen opettajakor-
keakoulu, Soili Rinne, HAMK Ammatillinen 
opettajakorkeakoulu, Toni Leander, TAMK 
Ammatillinen opettajakorkeakoulu HUOM! 
Klo 11.10-11.40 

 

11.30–11.50 
(12.00) 

Round table Kaksikielinen ammattikorkea-
koulutus laajenee – TOKASA-mallin koke-
muksia ja kehittämisideoita, Päivi Vartiai-
nen, TAMK, Hanna Repo Jamal, Metropolia 
AMK 

  
  

Rinnakkaissessio 3: Torstai 30.10. klo 10.30–12.00 
 


